ΠΟΡΙΣΜΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ

ΤΕΕ/Π.Τ. ΕΥΒΟΙΑΣ

ΘΕΜΑ: Ρόλος - Διάρθρωση - Λειτουργίες και παροχή υπηρεσιών από τις πολεοδομίες Ν. Ευβοίας  (Δ.ΧΟΠ. ΤΜΗΜΑΤΑ ΧΟΠ)

Η αναπτυξιακή διαδικασία στη χώρα αλλά και ειδικότερα στο Ν. Ευβοίας βασίζεται στο μέγιστο βαθμό στην οικοδομική δραστηριότητα και στον κλάδο των κατασκευών.
Ειδικότερα σήμερα μέσα σε συνθήκες πρωτοφανούς οικονομικής κρίσης ο βασικός πυλώνας της ανάπτυξης – η οικοδομή - ευρίσκεται σε φάση ύφεσης. Οι επιπτώσεις στην γενική οικονομία στους Διπλ. Μηχανικούς, στο απασχολούμενο εργατικό δυναμικό αλλά και στις συνεργαζόμενες  δορυφορικές βιοτεχνίες και επιχειρήσεις είναι και τεράστιες και οικονομικά δυσβάσταχτες.

Απαιτούνται γενναία πολιτικά και οικονομικά μέτρα για την αντιστροφή  του κλίματος,  κλίμα βεβαίως που στην  παρούσα φάση είναι μέρος και της διεθνούς δυσμενούς οικονομικής συγκυρίας. 

Η διαδικασία παραγωγής όμως του οικονομικού αναπτυξιακού έργου δεν υπόκειται μόνο στους κανόνες της προσφοράς και της ζήτησης των οικονομιών αλλά και σε εσωτερικούς κανόνες που καθορίζουν την ίδια την παραγωγική διαδικασία, την αποτελεσματικότητα της, τους χρόνους υλοποίησης, τα γραφειοκρατικά εμπόδια, την δαιδαλώδη εν πολλοίς νομοθεσία  και τελικά την ποιότητα του κατασκευαστικού προϊόντος.

Σε αυτά τα πλαίσια σημαντικό παράγοντα εκτός από την καθοριστική παρουσία των Διπλ. Μηχανικών αποτελούν υπηρεσίες που με κλιμακούμενο βαθμό εμπλοκής επηρεάζουν την παραγωγή των οικοδομικών έργων είτε θετικά είτε αρνητικά (κυρίως σε επίπεδο ταχύτητας και μακρών  γραφειοκρατικών διαδικασιών και όχι μόνο).

Έτσι οι υπηρεσίες του ΥΠΕΧΩΔΕ, του ΥΠΕΣ, του Ανάπτυξης, του Πολιτισμού και άλλων Υπουργείων καθώς και υπηρεσίες των Περιφερειών και των Νομαρχιών αποτελούν κομβικό σημείο συνάντησης του επιστημονικού, πνευματικού, αναπτυξιακού έργου του Διπλ. Μηχανικού που είναι το ποιοτικό οικοδομικό προϊόν μοχλός ανάπτυξης της ελληνικής οικονομίας.

Ειδικά στο Νομό μας στην Εύβοια με τις μεγάλες ελλείψεις των υποδομών και της βιομηχανικής  και τουριστικής ανάπτυξης εύκολα εννοεί ο όποιος πολίτης ότι ο τομέας ρυμούλκησης της τοπικής οικονομίας είναι οι κατασκευές.
Με βάση τα παραπάνω στην παρούσα συγκυρία το ΤΕΕ Εύβοιας θα ασχοληθεί με την ανάδειξη, τα προβλήματα και το ρόλο των Πολεοδομικών γραφείων του Νομού γνωστοποιώντας εκ τον προτέρων ότι στο εγγύς ή μεσοπρόθεσμο μέλλον θα ασχοληθεί και με το υπόλοιπο φάσμα των Υπηρεσιών του Νομού.

Είναι γνωστό σ’ όλους ότι το επάγγελμα του Δ. Μηχανικού (του πιο παραγωγικού ίσως κομματιού της κοινωνίας) είναι εξαιρετικά σύνθετο. Επιστημονική γνώση, φαντασία, ποιότητα μελέτης συνυπάρχουν με τον  σκληρό ανταγωνισμό, την μέγιστη γραφειοκρατία, το πλήθος των «εφευρισκομένων», εκάστοτε δικαιολογητικών, καθώς και την απώλεια υπερπολύτιμου χρόνου σε ανούσιες και εν πολλοίς παρασιτικές μεγάλης ποικιλίας και όγκου διεκπεραιώσεις. Ουσιαστικά ο Δ. Μηχανικός και ιδίως ο νέος καλείται να ανταπεξέλθει στις πολύ σκληρές συνθήκες δουλειάς μπροστά βεβαίως στο φάσμα της ήδη εξαπλούμενης ανεργίας.

Τα Πολεοδομικά γραφεία και Υπηρεσίες είναι ο χώρος όπου η παρέμβαση του κράτους, της Περιφέρειας και της Νομαρχιακής και Δημοτικής αυτοδιοίκησης εξ’ ορισμού έρχεται με εφόδιο την νομοθεσία και τις διάφορες εγκυκλίους – να προωθήσει, ελέγξει, εγκρίνει τηρώντας την νομιμότητα και τελικά διευκολύνει τον πολίτη δια του αντιπροσώπου του Μηχανικού στην οποιαδήποτε πολεοδομική ή οικοδομική πράξη.

Άρα στις παραπάνω Υπηρεσίες πραγματοποιείται έργο τεραστίου όγκου και μεγάλης σπουδαιότητας απόλυτα συνυφασμένο με την ανάπτυξη, την οικονομία, αλλά και την βελτίωση της ποιότητας ζωής  του πολίτη, του δομημένου και μη περιβάλλοντος στοιχεία καθοριστικά για τις τοπικές κοινωνίες.

Θέση του ΤΕΕ Ευβοίας απερίφραστα είναι ότι απ’ τις πιο πάνω Υπηρεσίες και την λειτουργία τους επηρεάζεται δραστικά ο αναπτυξιακός, κατασκευαστικός, πολεοδομικός, περιβαλλοντικός και οικοδομικός δείκτης του Νομού, γι’ αυτό και ο καθοριστικός Αναπτυξιακός χαρακτήρας του.
ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ Χ.Ο. Ν.Α. ΕΥΒΟΙΑΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΤΑΙ ΜΕ ΤΟ Φ.Ε.Κ. 1915Β’/30/12/2005 ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΑΥΤΟΥ ΠΟΥ ΥΠΗΡΕΤΕΙ

	Α/Α
	ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (Π.Ε.)
	ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ Φ.Ε.Κ.

1915Β’/30/12/2005
	ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ

	1
	ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
	1
	1

	2
	ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	37
	26

	2.1
	ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	13
	11

	2.2
	ΑΓΡ. & ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	7
	3

	2.3
	ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	16
	11

	2.4
	ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	1
	1


	
	ΣΥΝΟΛΟ
	38
	27


	Α/Α
	ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (Τ.Ε.)
	ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ Φ.Ε.Κ.

1915Β’/30/12/2005
	ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ

	3
	ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
	1
	-

	3.1
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ
	1
	-

	4
	ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ (ΧΩΡΙΣ ΠΤΥΧΙΟ)
	2
	2

	5
	ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	31
	7

	5.1
	ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	5
	2

	5.2
	ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	5
	-

	5.3
	ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ
	11
	1

	5.4
	ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	4
	3

	5.5
	ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
	6
	-

	5.6
	ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ
	(ΔΕΝ ΠΡΟΒΛΕΠΕΤΑΙ)
	1

	
	ΣΥΝΟΛΟ
	34
	9


	Α/Α
	ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
	ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ Φ.Ε.Κ.

1915Β’/30/12/2005
	ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ

	6
	ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
	8
	11

	6.1
	ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ
	8
	10

	6.2
	ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ
	(ΔΕΝ ΠΡΟΒΛΕΠΕΤΑΙ)
	1

	7
	ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
	1
	-

	8
	ΟΔΗΓΩΝ
	3
	2

	9
	ΤΕΧΝΙΚΩΝ
	17
	4

	9.1
	ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ
	4
	-

	9.2
	ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ
	1
	-

	9.3
	ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ
	12
	3

	9.4
	ΜΕΤΑΛΛΕΙΟΛΟΓΩΝ
	(ΔΕΝ ΠΡΟΒΛΕΠΕΤΑΙ)
	1

	10
	ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΚΤΗΡΙΩΝ
	1
	1

	10.1
	ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΚΩΝ
	(ΔΕΝ ΠΡΟΒΛΕΠΕΤΑΙ)
	1

	
	ΣΥΝΟΛΟ
	30
	18


	Α/Α
	ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
	ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ Φ.Ε.Κ.

1915Β’/30/12/2005
	ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ

	11
	ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ
	1
	-

	12
	ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ
	1
	-

	
	ΣΥΝΟΛΟ
	2
	-

	
	
	
	

	
	ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ
	104
	54


	Α/Α
	ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ
	ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ Φ.Ε.Κ.

1915Β’/30/12/2005
	ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ

	13
	Π.Ε. ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ
	3
	

	14
	Δ.Ε. ΟΔΗΓΩΝ
	1
	

	15
	Δ.Ε. ΤΕΧΝΙΚΩΝ
	1
	

	16
	ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΤΕΤΡΑΩΡΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
	
	3

	17
	ΜΕ STAGE
	
	2

	18
	ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΟΥ
	
	2

	
	ΣΥΝΟΛΟ
	5
	7


Οι Πολεοδομικές Υπηρεσίες έχουν στην αρμοδιότητα τους την έκδοση άδειας για κάθε εργασία δόμησης και τις συναφείς μ’ αυτήν επιπρόσθετες υπηρεσίες. 

Η κεντρική Δ/νση Χ.Ο. πέραν της έκδοσης των οικοδομικών αδειών έχει στην αρμοδιότητα της είτε εξ’ αρχής είτε στην πορεία με αποφάσεις της Νομαρχίας τη διαδικασία κρίσης αυθαιρέτων, επιβολής προστίμων και εκδίκαση ενστάσεων για όλο το Νομό (κάτι που σχετικά πρόσφατα ανήκε στα κατά τόπους Πολεοδομικά γραφεία), με όλη τη Διοικητική υποστήριξη που αυτό συνεπάγεται (Αυτοψίες, αλληλογραφία κλπ.).

Επίσης την αρμοδιότητα στα σχέδια πόλης, πολεοδομικές επεκτάσεις και αναθεωρήσεις, τροποποιήσεις πολεοδομικών και ρυμοτομικών Σχεδίων, Διορθωτικές πράξεις και χρήσεις γης (ΕΠΑΕ, ΣΧΟΠ, κλπ.).

· Πιστοποιείται από το ΤΕΕ ότι ο όγκος και ο φόρτος εργασίας των παραπάνω υπηρεσιών είναι όντως εξαιρετικά αυξημένος.

· Πιστοποιείται επίσης ότι σε γενικές γραμμές η συνεισφορά των Συναδέλφων Δ. Μηχανικών του Δημοσίου αλλά και των άλλων συντελεστών των υπηρεσιών είναι καθοριστική.

· Δηλώνεται ότι κατά την άποψη του ΤΕΕ Ευβοίας η διαχρονική αντιμετώπιση και στήριξη των Πολεοδομικών υπηρεσιών από την πλευρά της Νομαρχίας δεν υπήρξε επιλογή πρώτης προτεραιότητας καίτοι οι συναλλασσόμενοι μ’ αυτές πολίτες είναι χιλιάδες, για προβλήματα που άπτονται της καθημερινότητας τους.

· Δηλώνεται επίσης ότι το ΤΕΕ αναγνωρίζοντας τις προσπάθειες που έχουν καταβληθεί κατά καιρούς για την ποιοτικοποίηση των παρεχομένων υπηρεσιών απ’ αυτές θεωρεί όμως ότι υπάρχει μακρύς δρόμος για την επίτευξη ενός επιθυμητού τελικού στόχου.
ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΕΙΣ

1. Δεν τηρείται η χρονική προτεραιότητα του πρωτοκόλλου αλλά είναι και εξαιρετικά μακρύς ο χρόνος της εσωτερικής διακίνησης.

2. Παρουσιάζονται μεγάλες καθυστερήσεις στις διεκπεραιώσεις θεμάτων.

3. Παρουσιάζονται φαινόμενα μη ενιαίας και ταυτόσημης ενημέρωσης.

4. Μηδενική πληροφόρηση στην απουσία υπαλλήλων και μη ύπαρξη αντικαταστάτη τους.

5. Έλλειψη κατανόησης στα φυσιολογικά κενά των νέων Μηχανικών, και ενιαία αντιμετώπιση του συνόλου των Μηχανικών, προνομιακή μεταχείριση των διεκπεραιωτών (και υπηρεσιακά και στην ΕΠΑΕ) καθεστώς που υποβαθμίζει το ρόλο των Δ. Μηχανικών και δημιουργεί στρεβλώσεις.
6. Μη ενιαίος τρόπος λειτουργίας σε επίπεδο Νομού. Π.χ. Η Χαλκίδα άλλοτε λειτουργεί και άλλοτε όχι την Τετάρτη. Συνέπεια η μη εξυπηρέτηση των πολιτών ή των Μηχανικών με επάνοδο την άλλη εργάσιμο. Επίσης δεν υπάρχει γνωστοποίηση των απουσιαζόντων υπαλλήλων.

7. Δυσλειτουργία των επιτροπών  ΕΠΑΕ, ΣΧΟΠ, κλπ. Ενδεικτικά στην ΕΠΑΕ παρατηρούνται όχι τακτικές συνεδριάσεις, μη τήρηση του πρωτοκόλλου, καθυστέρηση στις μελέτες της Περιφέρειας, και ενίοτε αυθαίρετες ερμηνείες και υπέρβαση αρμοδιοτήτων.

8. Μη κατανόηση από μερίδα υπαλλήλων του ρόλου τους με αποτέλεσμα μεγάλα κενά στην εξυπηρέτηση του πολίτη που συνοδεύονται ενίοτε με μη αποδεκτές κοινωνικές συμπεριφορές.

9. Χρονίζουσα εμπλοκή επαγγελματικών δικαιωμάτων. Αμέλεια Υπηρεσίας και Δ/ντού για την απαραίτητη συναινετική κατανομή αρμοδιοτήτων. Στις καλένδες από πλευράς Δ/νσης ΧΟΠ της πρότασης του ΤΕΕ για σύσταση μικτής επιτροπής για τακτοποίηση του θέματος. Ουδεμία απάντηση στην εξώδικη πρόσκληση (……………..) από την Δ/νση ΧΟΠ στο ΤΕΕ Ευβοίας.
10. Κενά ορθής ενημέρωσης με αντίστοιχα κενά ορθής πληροφόρησης των υπαλλήλων.

11. Δυσλειτουργία στον τομέα του ελέγχου φορολογικών απ’ την ύπαρξη ενός και μόνο υπαλλήλου στη Δ/νση ΧΟ.
Στα παραπάνω προστίθενται και οι ευθύνες των ιδιωτών Συναδέλφων. Ενδεικτικά αναφέρονται:

1. Τήρηση της προσωποποιημένης ευθύνης στη σφραγίδα μηχανικών.

2. Ανάθεση διεκπεραίωσης όχι σε στελέχη γραφείων αλλά σε εξωτερικούς Διεκπεραιωτές με συνέπεια την αλλοίωση της γνήσιας αντιπροσώπευσης και την δημιουργία παράπλευρων δυσλειτουργιών.

3. Ενίοτε υπερβολικές συμπεριφορές και διεκδικήσεις που είναι δυνατόν να αποδομήσουν το καλό κλίμα συνεργασίας.

4. Συχνή αναζήτηση ενημέρωσης στις Υπηρεσίες λόγω κενών επαρκούς πολεοδομικής ενημέρωσης.
ΓΕΝΕΣΙΟΥΡΓΑ ΑΙΤΙΑ ΓΙΑ ΤΙΣ ΠΑΡΑΠΑΝΩ ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΕΙΣ
1. Ελλιπής στελέχωση Υπηρεσιών (βλέπε οργανόγραμμα). Μη ορθή εσωτερική κατανομή.

2. Πενιχρή και μη αξιολογήσιμη υλικοτεχνική υποδομή, ψηφιακή υποδομή και υποβαθμισμένος εσωτερικός περιβάλλοντας χώρος που δεν τηρεί τις προϋποθέσεις ανεκτού εργασιακού περιβάλλοντος για τους υπαλλήλους αλλά και τους συνεργαζόμενους πολίτες και Μηχανικούς. Το τελευταίο σημείο πρέπει να προσεχθεί ιδιαίτερα κατά την πιθανή μετεστέγαση τους στο νέο Διοικητήριο.
3. Δαιδαλώδης πολυνομία, αλλά και ύπαρξη αυθαιρέτων ερμηνειών αυτής.

4. Μειωμένη ανάληψη πρωτοβουλιών και ευθύνης υπαλλήλων και ελεύθερων επαγγελματιών.

5. Μη επαρκές επίπεδο ενημέρωσης υπαλλήλων και ελεύθερων επαγγελματιών.

6. Μη ύπαρξη ηλεκτρονικών αρχείων στις Υπηρεσίες.

7. Μη ύπαρξη μητρώου Μηχανικών και τεχνολόγων ασχολουμένων με τις εκδόσεις οικ. αδειών.

8. Έλλειψη αναπληρωτών υπαλλήλων στον τομέα παροχής πληροφόρησης σε πολίτες και Μηχανικούς.

9. Ανεπαρκής ψηφιοποίηση μέσων (Σχέδια, Χάρτες, Τροποποιήσεις παλαιών Σχεδίων και επεκτάσεων, Ρυμοτομικών, Αιγιαλών ή παραλίων κλπ.).
10. Εξωυπηρεσιακές πιέσεις.

ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΩΝ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Τα προβλήματα που παρουσιάζονται στον αναπτυξιακό τομέα της «Οικοδομής» οφείλονται  σημαντικά στις εκάστοτε πολιτικές επιλογές αντιμετώπισης του χώρου.

Ο ισχυρισμός ότι οι εμπλεκόμενοι συμμετέχοντες έχουν την κύρια ευθύνη είναι τεκμηριωμένα αβάσιμος.

Οι πιο κάτω προτάσεις μας μπορούν να συμβάλλουν στη βελτίωση και όχι προφανώς στην απάλειψη των προβλημάτων.

1. Να στελεχωθούν οι Υπηρεσίες. Αιχμές η Δ/νση ΧΟ και το Τμήμα Κύμης όπου χρειάζονται άμεσες παρεμβάσεις. Μόνιμη πλήρωση προϊσταμένων (π.χ. στο γραφείο Ιστιαίας).
2. Να οργανωθούν τα αρχεία των Υπηρεσιών. – Θετική η εικόνα του Τμήματος Καρύστου.

3. Να δημιουργηθεί ηλεκτρονικό αρχείο στις Υπηρεσίες και Μητρώο Μηχανικών/ Τεχνολόγων.

4. Να γίνει ορθότερη αξιοποίηση και κατανομή του υπάρχοντος δυναμικού.

5. Να δημιουργηθεί και στελεχωθεί γραφείο ΓΟΚ στη Δ/νση ΧΟ.

6. Να χορηγούνται από την Υπηρεσία θεωρημένα ακριβή αντίγραφα χαρτών άμεσα.
7. Να αναρτάται  εβδομαδιαίο παρουσιολόγιο στην Υπηρεσία.

8. Με ευθύνη Δ/ντή και προϊσταμένου να βελτιωθεί η ποιότητα παροχής υπηρεσιών στη Δ/νση ΧΟ και στο Τμήμα Κύμης όπου οι ρυθμοί είναι εξαιρετικά βραδείς. Π.χ. Στο Τμήμα Κύμης τα ραντεβού ορίζονται με τραγική καθυστέρηση.

9. Να αυξηθεί η απόδοση ποσοστού των ανταποδοτικών τελών για την κάλυψη πάγιων αναγκών και υλικοτεχνικής υποδομής.
10. Να υπάρξουν κοινά σεμινάρια από ΤΕΕ και Διοίκηση Δ. Μηχανικών του Δημοσίου και ελεύθερων επαγγελματιών.

11. Εκτίμηση μας είναι ότι πρέπει να υπάρξει αποκέντρωση αρμοδιοτήτων στα Περιφερειακά Τμήματα ΧΟ.

12. Να βελτιωθεί δραστικά η λειτουργία των Επιτροπών (ΕΠΑΕ, ΣΧΟΠ). Να τηρείται η εναλλαγή εκπροσώπων των φορέων κάθε διετία.

13. Να υπάρχει συνεργασία της Δ/νσης ΧΟ και των Τμημάτων ΧΟ με το ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας και τους Συλλόγους Μηχανικών για την εξεύρεση κοινά αποδεκτών λύσεων στα προβλήματα που δημιουργούνται.

Το ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας πιστεύει ότι τα συμπεράσματα του μπορούν να συνεισφέρουν στην αποτελεσματικότερη και ποιοτικότερη παροχή υπηρεσιών στις παραπάνω Υπηρεσίες.

Η Επιτροπή Πολεοδομίας του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας αποτελεί ένα συνεχές παρατηρητήριο και για το μέλλον που στόχο έχει να συνδράμει την Διοίκηση και τις Υπηρεσίες για τους κοινούς στόχους που άπτονται της εξυπηρέτησης του πολίτη.

Με αυτήν την έννοια το ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας είναι στη διάθεση τους για οποιαδήποτε συνεργασία.

Για την Επιτροπή Πολεοδομίας

	Νικολάου Δημήτριος 


	Αρχ. Μηχ.
	Πρόεδρος ΤΕΕ

	Σταματόπουλος Δημήτριος 


	Τοπ. Μηχ.
	Αντιπρόεδρος ΤΕΕ



	Σιαγιάννης Ιωάννης 
	Αρχ. Μηχ.
	Πρόεδρος Συλ. Αρχιτεκτόνων 


	Γκιουφής Νικόλαος 
	Πολ. Μηχ.
	Πρόεδρος Συλ. Πολ Μηχανικών


	Λάππας Κων/νος 
	Μηχ. Μηχ.
	Πρόεδρος Συλ. Μηχ. Μηχανικών


	Αγγελέτος Γεώργιος
	Τοπ. Μηχ.
	Πρόεδρος Συλ. Τοπ. Μηχανικών


	Καμαριώτης Σταύρος
	Μηχ. Μηχ.
	Μέλος Δ.Ε. ΤΕΕ


	Μπενέτος Ευάγγελος
	Μηχ. Μηχ.
	Μέλος Δ.Ε. ΤΕΕ


	Χαλιώτης Ελευθέριος
	Αρχ. Μηχ.
	Μέλος Αντιπροσωπείας ΤΕΕ


	Αγγέλου Ευάγγελος 
	Αρχ. Μηχ.
	Μέλος Αντιπροσωπείας ΤΕΕ



	Κεράτσας Κων/νος
	Αρχ. Μηχ.
	Πρόεδρος Συλ. ΕΜΔΥΔΑΣ




ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ
Το ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας με στόχο την συμβολή σε όλο το φάσμα των Υπηρεσιών του Νομού προχώρησε στην σύνταξη πορίσματος κατ’ αρχήν για τις Πολεοδομικές Υπηρεσίες του Νομού.
Οι αποφάσεις, οι διαδικασίες, ο διάλογος που προηγήθηκε και οι πρωτοβουλίες του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας πριν από την σύνταξη του πορίσματος περιγράφονται στο παράρτημα όπως παρακάτω:

1. Ιστορικό

1.α. Η Διοικούσα Επιτροπή του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας αποφάσισε την συγκρότηση επιτροπής Συνεργασίας με τις Πολεοδομίες του Ν. Ευβοίας (υπ’ αρ. 38/21-04-2008) με σκοπό την βελτίωση των εν γένει συνθηκών λειτουργίας των Υπηρεσιών - ιδιωτών Μηχανικών που αφορούν στην «ΟΙΚΟΔΟΜΗ»
1.β. Συγκρότηση Επιτροπής από: 

Τον Πρόεδρο του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας, Μέλη Διοικούσας Επιτροπής και Αντιπροσωπείας και Προέδρους των Συλλόγων Αρχιτεκτόνων, Πολιτικών, Μηχανολόγων, Τοπογράφων Μηχανικών και ΕΜΔΥΔΑΣ
1.γ. Ενέργειες του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας
· Με το υπ’ αρ. 1576/17-04-2008 έγγραφο προς το Δ/ντη Χ.Ο. Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Ευβοίας που γνωστοποιεί την πρόθεση του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας για σύσταση επιτροπής Συνεργασίας.
· Με το υπ’ αρ. 1825/12-05-2008 έγγραφο προς το Δ/ντη Χ.Ο. κ. Χαράλαμπο Σκούντζο που γνωστοποιεί την απόφαση συγκρότησης της επιτροπής.

· Με το υπ’ αριθμ. 3007/05-09-2008 έγγραφο προς τον κ. Χαρ. Σκούντζο γνωστοποιείται ότι την 11/09/2008 η Επιτροπή μας θα επισκεφθεί τη Δ/νση Χ.Ο. 

· Με το υπ’ αριθμ. 3109/18-09-2008 έγγραφο προς τους Μηχανικούς Βορείου Εύβοιας, καλούνται αυτοί, σε κοινή σύσκεψη με την Επιτροπή μας, στο Δημαρχείο Ιστιαίας, την 25/09/2008.

· Με το υπ’ αριθμ. 3110/18-09-2008 έγγραφο προς την κ. Παν. Χατζηπάκου, γνωστοποιείται ότι την 25/09/2008 η Επιτροπή μας, θα επισκεφθεί το Πολεοδομικό Γραφείο Ιστιαίας.

· Με το υπ’ αριθμ. 3111/18-09-2008 έγγραφο προς την κ. Ε. Συκιώτη, Πρόεδρο της Μόνιμης Επιτροπής Β. Εύβοιας, γνωστοποιείται η επίσκεψη της Επιτροπής μας, την 25/09/2008 στο Δημαρχείο Ιστιαίας και παρακαλείται η κ. Συκιώτη να ενημερώσει τους ιδιώτες Μηχανικούς ώστε να συμμετάσχουν.

· Με το υπ’ αριθμ. 3181/26-09-2008 έγγραφο προς τον κ. Νικ. Μανωλιά, γνωστοποιείται ότι την 02/10/2008 η Επιτροπή μας, θα επισκεφθεί το Πολεοδομικό Γραφείο Κύμης.

· Με το υπ’ αριθμ. 3188/29-09-2008 έγγραφο προς τους Μηχανικούς Νοτίου Εύβοιας, καλούνται αυτοί, σε κοινή σύσκεψη με την Επιτροπή μας, την 02/10/2008 στο Εργατικό Κέντρο Κύμης (ώρα 11.30 π.μ.) και στο Εργατικό Κέντρο Αλιβερίου (ώρα 13.00 μ.μ.).

· Με το υπ’ αριθμ. 3187/29-09-2008 έγγραφο, καλούνται τα Μέλη της Δ.Ε. και το Προεδρείο της Αντιπροσωπείας, σε κοινή σύσκεψη με την Επιτροπή μας, την 02/10/2008 στην Κύμη στις 11.30 π.μ. και στο Αλιβέρι στις 13.00 μ.μ.

· Με το υπ’ αριθμ. 3189/29-09-2008 έγγραφο προς τον κ. Ε. Σπίθα, Πρόεδρο της Μ. Επιτροπής Νότιας Εύβοιας, γνωστοποιείται ότι την 02/10/2008 η Επιτροπή μας, θα είναι στην Κύμη για από κοινού συζήτηση με ιδιώτες Μηχανικούς.

· Με το 3250/03-10-2008 έγγραφο προς τον κ. Ι. Αρβανίτη γνωστοποιείται ότι την 09/10/2008 η Επιτροπή μας, θα επισκεφθεί το Πολεοδομικό Γραφείο Καρύστου (ώρα 11.00 π.μ.).

· Με το 3257/03-10-2008 έγγραφο, καλούνται οι ιδιώτες Μηχανικοί Νοτίου Εύβοιας σε κοινή σύσκεψη με την Επιτροπή μας, την 09/10/2008 (ώρα 12.00 μ.μ.).

· Με το υπ’ αριθμ. 3308/13-10-2008 έγγραφο προς τον κ. Νικ. Μπάνο, γνωστοποιείται ότι την 16/10/2008 η Επιτροπή μας θα επισκεφθεί την αρμόδια Δ/νση του Δήμου Χαλκιδέων.

· Με το 3402/24-10-2008 έγγραφο προς τον κ. Χαρ. Σκούντζο, γνωστοποιείται ότι η Επιτροπή μας, θα επισκεφθεί τη Δ/νση Χ.Ο. την 04/11/2008.

· Με το 3506/10-11-2008 έγγραφο, καλούνται τα μέλη της Επιτροπής μας, για κοινή σύσκεψη την 12/11/2008, στα γραφεία του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας.

Επίσης

· Με το υπ’ αριθμ. 3123/22-09-2008 έγγραφο προς τον Υφυπουργό κ. Σ. Καλογιάννη, γνωστοποιείται το μέγεθος των προβλημάτων που δημιούργησε η εγκ. 5/2004 και ζητάται επίλυση τους.

· Με το 3333/14-10-2008 έγγραφο, ζητούνται από Δ/νση Χ.Ο., Δ/νση Τ.Υ., Τμήματα Πολεοδομίας Ιστιαίας – Κύμης και Καρύστου, στοιχεία πλήθους εκδοθησών οικ. αδειών.

· Με το 3365/17-10-2008 έγγραφο προς τον κ. Αθ. Μπουραντά, Νομάρχη Ευβοίας, ζητάται να ενισχυθεί το Πολεοδομικό Γραφείο Ιστιαίας με προσωπικό.

· Με το 3415/12-11-2008 έγγραφο, γνωστοποιείται στον κ. Η. Τσαρούχα, η δραστηριότητα της Επιτροπής.

· Τον Ιανουάριο του 2009 έγινε συνάντηση της Δ.Ε. και των Προέδρων των Συλλόγων με τον Νομάρχη Ευβοίας κ. Αθανάσιο Μπουραντά.

· Με την από 16/02/2009, εξώδικη Δήλωση – Απάντηση προς τη Δ/νση Χ.Ο. (που κοινοποιήθηκε σε Νομάρχη, Αντινομάρχη, Δήμαρχο Χαλκιδέων, Πολεοδομικά Γραφεία Ιστιαίας – Κύμης και Καρύστου) διατυπώθηκαν οι θέσεις του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας σχετικά με τα επαγγελματικά δικαιώματα.

1.δ. Δραστηριότητα της Επιτροπής
· Η Επιτροπή επισκέφθηκε τις αρμόδιες Υπηρεσίες:

· Δ/νση Χ.Ο. (11/09/2008 και 04/11/2008)

· Πολεοδομικό Γραφείο Ιστιαίας (25/09/2008)

· Πολεοδομικό Γραφείο Κύμης (02/10/2008)

· Πολεοδομικό Γραφείο Καρύστου (09/10/2008)

· Πολεοδομικό Γραφείο Δήμου Χαλκιδέων (16/10/2008)

· Η Επιτροπή συμμετείχε σε από κοινού συζήτηση με τους Μηχανικούς

Βόρειας Εύβοιας                                   (25/09/2008)

Νότιας Εύβοιας/ Αλιβέρι – Κύμη     (02/10/2008 
Εργατικό Κέντρο Κύμης 11.30 π.μ. και Εργατικό Κέντρο Αλιβερίου 13.00 μ.μ.)

Νότιας Εύβοιας/ Κάρυστος               (09/10/2008)

· Η Επιτροπή συζήτησε τα προβλήματα και εν γένει στοιχεία που συγκέντρωσε, στις συνεδριάσεις που έγιναν στα γραφεία του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας την 02/09/2008, 12/11/2008, 19/12/2008, 13/01/2009 και 22/04/2009.

· Η Επιτροπή κατέγραψε τις θέσεις των μελών της στα Πρακτικά της 02/09/2008 και της 12/11/2008.

· Η Επιτροπή σε συνεδριάσεις της, την  25/05/2009 και 27/05/2009 συνέταξε το παρόν πόρισμα, προς τη Δ.Ε. του ΤΕΕ/Π.Τ. Ευβοίας.

1.ε. Στοιχεία από Υπηρεσίες
· Το Τμήμα Χ.Ο. Καρύστου, με το 1444/22-10-2008 έγγραφο του, μας γνωστοποίησε τα παρακάτω στοιχεία για το 2007:

	Οικοδομικές Άδειες εντός Σχεδίου Πόλης
	: 77

	Οικοδομικές Άδειες εντός Οικισμού 1985
	: 91

	Οικοδομικές Άδειες εντός Οικισμού 1923
	: 17

	Οικοδομικές Άδειες ειδικών κτιρίων
	: 66


· Το Τμήμα Πολεοδομικών Εφαρμογών του Δήμου Χαλκιδέων με το 44857/24-10-2008 έγγραφο του μας γνωστοποίησε τα παρακάτω στοιχεία για το 2007:
	Οικοδομικές Άδειες εντός Σχεδίου Πόλης
	: 373

	Οικοδομικές Άδειες εντός Οικισμού 
	: 68

	Οικοδομικές Άδειες ειδικών κτιρίων
	: 297


· Το Τμήμα Χ.Ο. Ιστιαίας με το 3721/19-12-2008 έγγραφο του, μας γνωστοποίησε τα παρακάτω στοιχεία για το 2007:

	Οικοδομικές Άδειες εντός Σχεδίου Πόλης
	: 159

	Οικοδομικές Άδειες εντός Οικισμού 1985
	: 240

	Οικοδομικές Άδειες εντός Οικισμού 1923
	: 7

	Οικοδομικές Άδειες ειδικών κτιρίων
	: 69


· Το Τμήμα Χ.Ο. Κύμης με το 337/02-02-2009 έγγραφο του, μας γνωστοποίησε τα παρακάτω στοιχεία για το 2007:

	Οικοδομικές Άδειες εντός Σχεδίου Πόλης
	: 92

	Οικοδομικές Άδειες εντός Οικισμού 1985
	: 271

	Οικοδομικές Άδειες εντός Οικισμού 1923
	: 23

	Οικοδομικές Άδειες ειδικών κτιρίων
	: 168


1.στ. Η δυναμικότητα των Υπηρεσιών έχει ως εξής:

1. Δ/νση Χ.Ο. Χαλκίδας

	Αριθμεί
	41     Υπαλλήλους εκ των οποίων:

23     Διπλωματούχοι Μηχανικοί

4       Τεχνολογικής εκπαίδευσης

4       Δ.Ε.

1       Υ.Ε.

2       με σύμβαση έργου

3       με 4ωρη απασχόληση και

2       με stage


2. Τμήμα Χ.Ο. Ιστιαίας

	Αριθμεί
	9       Υπαλλήλους εκ των οποίων:

1       Διπλωματούχος Μηχανικός

2       Τεχνολογικής εκπαίδευσης και

6       Δ.Ε.


3. Τμήμα Χ.Ο. Κύμης
	Αριθμεί
	6       Υπαλλήλους εκ των οποίων:

2       Διπλωματούχοι Μηχανικοί

2       Τεχνολογικής εκπαίδευσης και

2       Δ.Ε.


4. Τμήμα Χ.Ο. Καρύστου
	Αριθμεί
	5       Υπαλλήλους εκ των οποίων:

1       Τεχνολογικής εκπαίδευσης και

4       Δ.Ε.


