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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ

ΕΓΚΡΙΣΗ ΠΡΩΤΟΔΙΚΕΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

υπ’ αριθ.: 16.434/18.10.93

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ

Στην Αθήνα σήμερα 29 Απριλίου 1993, οι παρακάτω υπογραφόμενοι συμφώνησαν και συνωμολόγησαν το Καταστατικό Αστικής Εταιρείας, με την επωνυμία «ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΛΕΤΗΣ ΤΗΣ ΑΡΧΑΙΑΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ (ΕΜΑΕΤ)», καθώς και την κωδικοποίηση των διατάξεων αυτού εδώ του Καταστατικού.

Κεφάλαιο Α’

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΜΕΣΑ

Άρθρο 1:
 ΕΠΩΝΥΜΙΑ

Η επωνυμία της Εταιρείας είναι Ελληνική Εταιρεία Μελέτης της Αρχαίας Ελληνικής Τεχνολογίας (ΕΜΑΕΤ) έχει δε κυκλική σφραγίδα με την επωνυμία Ελληνικά και Αγγλικά (Society for the Study of the Ancient Greek Technology).
Άρθρο 2:
 ΕΔΡΑ

Η έδρα της Εταιρείας είναι στην Αθήνα και ειδικότερα στο Εργαστήριο Ωπλισμένου Σκυροδέματος του ΕΜΠ (Πατησίων 42). Η Εταιρεία, προκειμένου να εξυπηρετηθούν καλύτερα οι σκοποί της, μπορεί να ιδρύει τοπικά παραρτήματα (τμήματα)σε πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού.  

Άρθρο 3:
 ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός της εταιρείας είναι:
α. Η καλλιέργεια,  ανάπτυξη και διεξαγωγής της επιστημονικής έρευνας σε θέματα ιστορίας της Ελληνικής Τεχνολογίας από αρχαιοτάτων χρόνων μέχρι και τον 19ο αιώνα.

β. η συμβολή στην διάδοση των συναφών γνώσεων και στη σχετική με αυτές εκπαίδευση, καθώς και στη διαμόρφωση  προτάσεων για την προστασία των σχετικών αρχαίων τεχνικών αντικειμένων. 
Άρθρο 4:
 ΜΕΣΑ 

Για να επιτευχθεί καλύτερα ο σκοπός της εταιρείας θα γίνεται χρήση κάθε νόμιμου προς τούτο μέσου. Ενδεικτικώς αναφέρονται τα ακόλουθα μέσα:
α. Οργάνωση συντονισμένων ερευνών, επιστημονικών συμποσίων, διαλέξεων, σεμιναρίων, δημοσιεύσεων και επιστημονικών ταξιδίων, σε θέματα που αφορούν τους σκοπούς της Εταιρείας.

β. Διευκόλυνση των εταίρων και των συλλογικών μελών στην αναζήτηση πόρων προκειμένου να εκπονήσουν επιστημονικές έρευνες, ατομικές ή συλλογικές, που ανάγονται στο σκοπό της Εταιρείας. Η Εταιρεία επίσης μπορεί να χορηγεί ενίσχυση από την περιουσία-της σε εταίρους-της ή και σε άλλα ικανά και αρμόδια πρόσωπα, προκειμένου να εκπονήσουν ατομική ή συλλογική έρευνα που να αφορά τους σκοπούς της Εταιρείας.

γ. προκήρυξη διαγωνισμών και βράβευση μελετών ή έργων που ανάγονται στους σκοπούς και το έργο της Εταιρείας.
δ. Συνεργασία στην ίδρυση και λειτουργία Μουσείων Τεχνολογίας ή σχετικών τμημάτων άλλων Μουσείων.

ε. Συνεργασία με άλλες εθνικές και διεθνείς επιστημονικές ενώσεις, οργανώσεις, επιτροπές ή πρόσωπα που έχουν συγγενή ενδιαφέροντα.

στ. Απόκτηση ή μεταβίβαση κινητών ή ακινήτων δικαιωμάτων, εμπράγματων ή ενοχικών, εφόσον προάγεται ο σκοπός της εταιρείας.
ζ. Σύσταση ειδικών Τμημάτων της Εταιρείας κατά ειδικότερους τομείς ενδιαφερόντων.
η. Συγκρότηση σχετικής με το αντικείμενο της ΕΜΑΕΤ βιβλιοθήκης.
θ. Χρηματοδότηση για τη συλλογή ή και συντήρηση ομοιωμάτων των μηχανισμών.
Κεφάλαιο Β’

ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΠΟΡΟΙ – ΜΕΛΗ

Άρθρο 5:
 ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για περίοδο 20 ετών από την σύστασή της. Η λειτουργία μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως με πλειοψηφία 3/4 αυτής.

Άρθρο 6:
 ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ

1. Η περιουσία της Εταιρείας αποτελείται από τις εισφορές των εταίρων, τις συνδρομές, τις δωρεές που της γίνονται , καθώς και από την πρόσοδο που της αποδίδει η εκμετάλλευση της περιουσίας-της, ή των εντύπων εκδόσεών της, ή από την διαχείριση χρηματοδοτούμενων ερευνητικών προγραμμάτων. Μέλος που αποχωρεί αφήνει υποχρεωτικώς την εισφορά-του ως δωρεά υπέρ της Εταιρείας. σε περίπτωση θανάτου εταίρου οι κληρονόμοι δε μπορούν να αναλάβουν τη μερίδα-τους, πριν λυθεί η Εταιρεία και γίνει εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας.
2.  Η Εταιρεία δεν είναι κερδοσκοπική. Συνεπώς δεν επιτρέπεται οποιαδήποτε διανομή κερδών προς τους εταίρους-της, ούτε κατά την λειτουργία ούτε κατά την διάλυσή-της. Η τύχη της περιουσίας κατά την διάλυση της Εταιρείας αποφασίζεται από την Γενική Συνέλευση, με την προϋπόθεση ότι θα περιέλθει σε νομικό πρόσωπο που θα επιδιώκει τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό με την Εταιρεία.

3. Τα τυχόν πέραν των εισφορών των εταίρων-μελών της Εταιρείας καθαρά κεφάλαιά της ποτέ δεν διανέμονται στα μέλη της, αλλά διατίθενται για την προώθηση του σκοπού της Εταιρείας. 

4. Κάθε μέλος της Εταιρείας έχει υποχρέωση κατά την εισδοχή του να εισφέρει 10.000 δρχ. Συνεπώς, το αρχικό εταιρικό κεφάλαιο αποτελείται από ……. Δρχ.
5. Μετά την ίδρυση της Εταιρείας, τα μέλη έχουν υποχρέωση ετήσιας εισφοράς προς την Εταιρεία 5.000 δρχ. 

6. Συλλογικά μέλη όπως ορίζονται  στο άρθρο 8β, έχουν υποχρέωση ετήσιας εισφοράς δεκαπλάσιας της εισφοράς του άρθρου παρ.5, απολαμβάνουν δε τα ακόλουθα δικαιώματα:

α. Διαθέτουν ψήφο στην Γενική Συνέλευση της ΕΜΑΕΤ.

β. Συμμετέχουν αδαπάνως με εκπρόσωπό-τους στα επιστημονικά σεμινάρια και συμπόσια της ΕΜΑΕΤ.

γ. Παραλαμβάνουν αδαπάνως τις εκδόσεις και δημοσιεύσεις της ΕΜΑΕΤ.

7. Οι ετήσιες εισφορές της παρ. 5 και 6 μπορούν να μεταβληθούν μετά από εισήγηση του Διοικητικού Συμβουλίου και απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως.
Άρθρο 7:
 ΧΟΡΗΓΟΙ

Φυσικά ή νομικά πρόσωπα τα οποία προσφέρουν υπέρ των σκοπών της Εταιρείας εφάπαξ ποσόν τουλάχιστον ίσο προς το 50-πλάσιο της ετήσια εισφοράς των Συλλογικών Μελών (όπως αυτή τροποποιείται εκάστοτε, κατά το αρ. 6 παρ. 7), ανακηρύσσονται σε Χορηγούς της ΕΜΑΕΤ και αποκτούν τα ίδια δικαιώματα με τα Συλλογικά Μέλη.
Άρθρο 8:
 ΕΤΑΙΡΟΙ – ΜΕΛΗ
(τροποποιήθηκε στις 9.3.95) 
Άρθρο 8ο ΕΤΑΙΡΟΙ - ΜΕΛΗ

Μέλη της Εταιρείας είναι φυσικά πρόσωπα και συλλογικά μέλη.

Για την εισδοχή τους στην Εταιρεία ορίζονται τα ακόλουθα:

α. ΦΥΣΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ

Επιστήμονες ή καλλιτέχνες πτυχιούχοι ελληνικών ΑΕΙ ισοτίμων του εξωτερικού οι οποίοι διαθέτουν μία τουλάχιστον επιστημονική δημοσίευση συναφή με τα ενδιαφέροντα της ΕΜΑΕΤ, είτε έχουν αποδεδειγμένως ασχοληθεί με την έρευνα αντικειμένου σχετικού με τα ενδιαφέροντα της ΕΜΑΕΤ

Κατ' εξαίρεση, το πτυχίο ΑΕΙ δεν είναι απαραίτητο προκειμένου περί προσώπων που έχουν επιδείξει εκτεταμένο έργο στα αντικείμενα της Εταιρείας, όπως δημοσιεύσεις ή συναφείς εκδηλώσεις.

Εκτός από τις παραπάνω προϋποθέσεις, για να γίνει ένα φυσικό πρόσωπο εταίρος, απαιτείται γραπτή πρόταση 3 (τριών) τουλάχιστον μελών-εταίρων.

β. ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΜΕΛΗ

Γίνονται δεκτά ως συλλογικά μέλη της Εταιρείας επαγγελματικοί σύλλογοι επιστημόνων, πανεπιστημιακά σπουδαστήρια και πανεπιστημιακά ή κρατικά εργαστήρια, δημόσιοι Οργανισμοί ή ΟΤΑ, εμπορικές ή βιομηχανικές επιχειρήσεις, τεχνικά γραφεία μελετών ή κατασκευών, ξένες αρχαιολογικές σχολές κλπ με ενδιαφέροντα και δραστηριότητα που εμπίπτουν  εν μέρει τουλάχιστον στη δραστηριότητα της ΕΜΑΕΤ (άρθρο 3).

Τα μέλη αυτά απολαμβάνουν τα αναφερόμενα στο άρθρο 6 παρ. 6 δικαιώματα και υπόκεινται στις υποχρεώσεις που αναφέρονται στο ίδιο άρθρο και εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση με ψήφο από πτυχιούχο Ανωτάτης Σχολής.

Η διαδικασία αποδοχής τους γίνεται όπως για τα τακτικά μέλη.

γ. ΕΠΙΤΙΜΑ ΜΕΛΗ

Μετά από ομόφωνη πρόταση του Δ.Σ. και θετική ψήφο της Γ.Σ., είναι δυνατή η απονομή του τίτλου του Επίτιμου Μέλους της ΕΜΑΕΤ σε επιστήμονες μεγάλου κύρους, οι οποίοι έχουν παρουσιάσει εξαιρετικό έργο πάνω στην αρχαία ελληνική τεχνολογία.

δ. "ΦΙΛΟΙ ΤΗΣ ΕΜΑΕΤ"

ι) Φυσικά πρόσωπα τα οποία επιδεικνύουν ιδιαίτερο ενδιαφέρον για τα αντικείμενα της ΕΜΑΕΤ, μπορούν να εκλεγούν ως "Φίλοι της Εταιρείας" κατόπιν σχετικής αιτήσεώς τους προσυπογεγραμμένης από τρία τουλάχιστον Μέλη-Εταίρους.

ιι) Οι Φίλοι της Εταιρείας έχουν τα ίδια δικαιώματα και υποχρεώσεις με τα μέλη -εταίρους πλην του δικαιώματος ψήφου στη Γενική Συνέλευση."

Κεφάλαιο Γ’

ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΜΑΕΤ

Άρθρο 9:
 ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας. συγκαλείται με ανακοίνωση-πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο ορίζει τον τόπο, την ημέρα και την ώρα.

Οι προσκλήσεις αποστέλλονται στα μέλη προ 10 τουλάχιστον ημερών και δημοσιεύονται στο ενημερωτικό δελτίο του ΤΕΕ.

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία αν παρευρίσκεται το ήμισυ πλέον  ενός των ταμειακώς εντάξει μελών (συνυπολογιζομένων των εξουσιοδοτήσεων).

Αν δεν επιτευχθεί απαρτία στην πρώτη Γενική Συνέλευση, συγκαλείται δεύτερη με τα ίδια θέματα εντός 8 ημερών, η οποία βρίσκεται σε απαρτία ανεξαρτήτως αριθμού παρόντων μελών.

Στη Γενική Συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή ΄έχοντας εξουσιοδοτήσει άλλο εταίρο εγγράφως.

Ένας εταίρος μπορεί να εκπροσωπήσει μόνο έναν άλλο εταίρο.

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται πάντοτε κατά πλειοψηφία με ψηφοφορία, η οποία μπορεί να γίνει με ανάταση του χεριού ή με ονομαστική κλήση των παρόντων, κατά την κρίση της Γενικής Συνελεύσεως. Αποφάσεις αναφερόμενες σε θέματα εμπιστοσύνης ή προσωπικά, σε έγκριση λογοδοσίας και σε εκλογές συλλογικών οργάνων λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία.

Οι γενικές Συνελεύσεις διακρίνονται σε τακτικές και έκτακτες.
ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

Γίνεται μια φορά το χρόνο εντός του τελευταίου 3-μήνου του έτους. Σ' αυτή υποβάλλεται προς έγκριση ο ισολογισμός, ο απολογισμός και η Έκθεση της 'Εξελεγκτικής Επιτροπής για τον περασμένο χρόνο καθώς επίσης και λαμβάνεται απόφαση για την Έκθεση Πεπραγμένων που υποβάλλει το Διοικητικό Συμβούλιο καθώς και το πρόγραμμα δραστηριοτήτων του επόμενου έτους.

Η Γενική Συνέλευση συζητεί και αποφασίζει για κάθε θέμα που περιλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη. 

Περιλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη και συζητείται κάθε θέμα που υποβάλλεται εγγράφως προ 20 τουλάχιστον ημερών από την σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως προς το Διοικητικό Συμβούλιο και είναι υπογεγραμμένο από το 1/10 τουλάχιστον των ταμειακώς εντάξει μελών.

Η Γενική Συνέλευση εκλέγει το Δ.Σ. και την Εξελεγκτική Επιτροπή ανά τριετίαν.
Κατά τις αρχαιρεσίες εκλέγεται από τη Γ.Σ. τριμελής Εφορευτική Επιτροπή η οποία αντικαθιστά το Προεδρείο και λαμβάνει τα μέτρα που απαιτούνται για την διεξαγωγή της ψηφοφορίας, η οποία είναι μυστική.

Η Εφορευτική Επιτροπή πριν την ψηφοφορία καλεί τα μέλη να υποβάλλουν υποψηφιότητες.

ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

Συγκαλείται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου στις εξής περιπτώσεις:

α. Όταν το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τη σύγκλησή της αναγκαία.

β. Όταν ζητηθεί από το 1/10 των ταμειακώς εντάξει μελών με έγγραφη αίτηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο στην οποία πρέπει να αναφέρονται τα προς συζήτηση θέματα.

γ. Όταν ζητηθεί από την Εξελεγκτική Επιτροπή με έγγραφη αίτηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο, στην οποία πρέπει να αναφέρονται τα προς συζήτηση θέματα. 
Στις περιπτώσεις β και γ το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση εντός 45 το πολύ ημερών από την αίτηση.
Απόφαση διαλύσεως της εταιρείας ή τροποποιήσεως του Καταστατικού ή διαγραφής μέλους δεν είναι έγκυρη αν δεν ληφθεί με πλειοψηφία των 3/4 των παρόντων σε Γενική Συνέλευση ειδικά συγκαλούμενη, η οποία βρίσκεται σε απαρτία αν παρευρίσκονται το ήμισυ πλέον ενός των ταμειακώς εντάξει μελών.
Άρθρο 10:
 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο.

Το Δ.Σ. αποτελείται από 7 τακτικά μέλη και 2 αναπληρωματικά. Σε περίπτωση ισοψηφίας κατά τις αρχαιρεσίες είναι δυνατόν τα αναπληρωματικά μέλη να είναι τρία .

2.  Η θητεία του Δ.Σ. είναι 2-ετής. Το Δ.Σ. συνέρχεται τακτικώς 4 φορές ετησίως ή εκτάκτως αν το ζητήσουν 4 μέλη του ή το κρίνει αναγκαίο ο Πρόεδρος.

3. Μετά τις αρχαιρεσίες το Δ.Σ. συνέρχεται σε σώμα. Τα μέλη του δια ψηφοφορίας ορίζουν τα αξιώματα τα οποία είναι τιμητικά και άμισθα και τα οποία είναι τα εξής:
Πρόεδρος

Αντιπρόεδρος

Γραμματέας

Ταμίας

Σύμβουλοι

4. Το Δ.Σ. συνεδριάζει σε απαρτία εφόσον παρίστανται 4 μέλη αυτού. Τα αναπληρωματικά μέλη μετέχουν στο Δ.Σ. άνευ ψήφου. Τα απουσιάζοντα τακτικά μέλη αναπληρούνται από τα αναπληρωματικά κατά τη σειρά επιτυχίας-τους. Στην περίπτωση αναπληρώσεως τακτικού μέλους, το αναπληρωματικό μέλος έχει ψήφο.
Το Δ.Σ. διοικεί υπεύθυνα την Εταιρεία βάσει των Νόμων και του Καταστατικού.

Το Δ.Σ. προπαρασκευάζει τις εργασίες των Γενικών Συνελεύσεων, εκτελεί τις αποφάσεις-τους, διαχειρίζεται την περιουσία της Εταιρείας, συντάσσει κάθε χρόνο τον ετήσιο απολογισμό και ισολογισμό παρελθούσης χρήσεως καθώς και τον προϋπολογισμό της επόμενης και λαμβάνει κάθε μέτρο κατάλληλο για την προώθηση των σκοπών της Εταιρείας. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι προσωπικώς και αλληλεγγύως υπεύθυνα για την εκπλήρωση των σκοπών της Εταιρείας και των αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων. Κάθε διαφωνία πρέπει υποχρεωτικώς να αναγράφεται στα πρακτικά των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου.

Σε περίπτωση αποχωρήσεως μέλους του Δ.Σ. (θανάτου, παραιτήσεως, κλπ) ή σε περίπτωση κωλύματος πέραν του εξαμήνου καθώς και σε περίπτωση αδικαιολόγητης αποχής επί 3 συνεχείς τακτικές συνεδριάσεις, οπότε θεωρείται ότι το μέλος υπέβαλε παραίτηση, καλούνται από το Δ.Σ.  δια του Προέδρου τα αναπληρωματικά μέλη κατά σειρά επιτυχίας.

5. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον οποιασδήποτε Δημόσιας, Διοικητικής ή Δικαστικής Αρχής ή έναντι οποιουδήποτε τρίτου, υπογράφει δε μαζί με τον Ταμία οποιοδήποτε έγγραφο εισπράξεως ή πληρωμής. Για  ποσό μέχρι 50.000 δρχ. έχει μόνος του δικαίωμα απευθείας διαθέσεως καταθέτοντας κάθε φορά το αντίστοιχο παραστατικό. Το ποσό αυτό μπορεί να αυξομειώνεται με απόφαση της Γ.Σ., συγκαλεί το Δ.Σ. και την Γ.Σ. και διευθύνει τις εργασίες αμφοτέρων. Υπογράφει όλα τα εξερχόμενα έγγραφα.

Αναπληρωτής του Προέδρου σε περίπτωση κωλύματος είναι ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ.
6. Ο Γενικός Γραμματέας διεξάγει και προσυπογράφει την αλληλογραφία του Συλλόγου.
Φυλάσσει την σφραγίδα του Συλλόγου και το Αρχείο. Μεριμνά για την τήρηση των βιβλίων και των πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων και των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και του Μητρώου των Μελών. 

Αναπληρώνεται στην εκτέλεση των καθηκόντων-του από τον Ταμία.

7. Ο Ταμίας μεριμνά για την είσπραξη των πόρων του Συλλόγου, ενεργεί τις πληρωμές με εντάλματα υπογεγραμμένα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή-του, τηρεί το βιβλίο Εισπράξεων-Πληρωμών καθώς και το βιβλίο περιουσίας της Εταιρείας. Συντάσσει τον ισολογισμό και μαζί με τον Πρόεδρο του Δ.Σ. τον προϋπολογισμό και τους υποβάλλει στο Δ.Σ. και την Εξελεγκτική Επιτροπή.

Καταθέτει σε Τράπεζα της Αθήνας το Ταμείο της Εταιρείας. είναι υπεύθυνος για την περιουσία της Εταιρείας.
Αναπληρώνεται από τον Πρόεδρο.

8. Το πρώτο Δ.Σ. έχει ορισθεί από τα ιδρυτικά μέλη ως εξής:

Τακτικά μέλη: Βαρουφάκης Γεώργιος, Κακαβογιάννης Ευάγγελος, Κορρές Μανώλης, Λάζος Χρήστος, Σακάς Ιωάννης, Τανούλας Αναστάσιος, Τάσιος Θεοδόσιος,

Αναπληρωματικά:
Παλυβού Κλαίρη, Τουλιάτος Παναγιώτης
.
Άρθρο 11:
 ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

Η Εξελεγκτική Επιτροπή είναι τριμελής. Εκλέγεται για θητεία δύο (2) ετών. Πρόεδρός της ορίζεται το πλειοψηφήσαν μέλος.

Η Εξελεγκτική Επιτροπή ελέγχει και εποπτεύει την οικονομική διαχείριση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η πρώτη Εξελεγκτική Επιτροπή έχει ορισθεί από τα ιδρυτικά μέλη ως εξής:

Μανιάτης Ιωάννης

Τζαμτζής Αναστάσιος

Τζαχίλη Ίρις

Συντάσσει έκθεση ελέγχου το Νοέμβριο κάθε χρόνου, μετά την κατάθεση του ισολογισμού, την οποία υποβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο και την Γενική Συνέλευση προς έγκριση.

Ασκεί έλεγχο οποτεδήποτε κρίνει σκόπιμο στα τηρούμενα βιβλία και στα άλλα δικαιολογητικά στοιχεία της Εταιρείας.

Δικαιούται να ζητήσει σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως για λήψη αποφάσεων σε περίπτωση διαχειριστικών ανωμαλιών. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση εντός 45 ημερών από την αίτηση της Εξελεγκτικής Επιτροπής.
Κεφάλαιο Δ’

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ - ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΜΕΛΟΥΣ - ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ

Άρθρο 12:
 ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

Η Εταιρεία όταν λήξει η διάρκειά της βρίσκεται αυτοδικαίως υπό εκκαθάριση, χρέη δε εκκαθαριστή ενεργεί το Δ.Σ. εκτός εάν έχει διαφορετικά αποφασίσει η Γενική Συνέλευση.

Άρθρο 13:
 ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΜΕΛΟΥΣ

Σε περίπτωση θανάτου, αποχωρήσεως, απαγορεύσεως ή πτωχεύσεως κάποιου μέλους, η Εταιρεία δεν διαλύεται, αλλά συνεχίζεται μεταξύ των άλλων εταίρων.
Άρθρο 14:
 ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ

Η Εταιρεία έχει το δικαίωμα προκειμένου να ρυθμίσει καλύτερα τα της λειτουργίας της να συντάξει εσωτερικό κανονισμό με απλή πλειοψηφία του όλου αριθμού των εταίρων της.

Άρθρο 15
Κάθε τι που δεν προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό ρυθμίζεται από τον Αστικό Κώδικα.

Άρθρο 16ο 
Το παρόν Καταστατικό , αποτελούμενο από 15 άρθρα, αναγνώσθηκε, ψηφίστηκε κατ' άρθρο και στο σύνολό του από την Γενική Συνέλευση της 29.4.93 και υπογράφεται ως κάτωθι.

Τίθεται σε ισχύ μόλις δημοσιευθεί από το αρμόδιο Πρωτοδικείο. 

ΙΔΡΥΤΙΚΑ ΜΕΛΗ ΕΜΑΕΤ
Βαρουφάκης Γεώργιος
Επίκ. Καθηγ. Ανόργ. Χημείας

Βιντζηλαίου Ελισάβετ

Επίκ. Καθηγήτρια ΕΜΠ

Θεοχαρίδου Καλλιόπη

Αρχιτέκτων

Κακαβογιάννης Ευάγγελος

Έφορος Αρχαιοτήτων,

Δρ. Πανεπιστημίου Αθηνών

Ιατρίδης Μάνος

Έφορος Αρχαιοτήτων,
Δρ. Πανεπιστημίου Αθηνών.


Καμηλάκη Αικατερίνη

Επίκ. Καθηγ. Πανεπ. Θεσσαλίας

Καράκαλος Χαράλαμπος

Πυρηνικός Φυσικός Δημοκρίτου

Κορρές Θεόδωρος

Αναπλ. Καθηγητής Βυζαντινής Ιστορίας Πανεπ. Θεσσαλονίκης

Κορρές Μανώλης

Αρχιτέκτων, Ακρόπολη

Κουφόπουλος Πέτρος

Αρχιτέκτων

Λάζος Χρήστος

Συγγραφέας

Λούβη Ασπασία

Αναπλ. Διευθύντρια ΠΤΙ-ΕΤΒΑ

Μανιάτης Γιάννης

ΕΚΕΦΕ Δημόκριτος

Μπακιρτζής Χαράλαμπος

Επίκ. Καθηγ. Βυζαντινής

Αρχαιολογίας ΑΠΘ

Μπαντέκα Ελένη
Αναπλ. Καθηγήτρια ΕΜΠ

Μπαντέκας Ιωάννης

Καθηγητής ΕΜΠ

Παλυβού Κλαίρη

Δρ. Αρχιτέκτων Μηχανικός

Παπαδημητρίου Γεώργιος

Καθηγητής ΕΜΠ
Παπαδόπουλος Στέλιος

Αρχαιολόγος,
εκδότ. περιοδ. "Τεχνολογία" ΠΤΙ-ΕΤΒΑ

Παπασταματάκη Άρτεμις

Χημικός Πανεπ. Αθηνών

Σακάς Γιάννης

Μηχαν. Καθηγ. Σχολ. Ικάρων

Σιμόπουλος Σάκης

Αστροφυσικός, Διευθυντής

Πλανηταρίου, Ευγενίδ. Ιδρύματος

Σπυράτου Μέμη
Σκηνοθέτρια Ντοκυμαντέρ TV

Σπυρόπουλος Θεόδωρος

Αρχαιολόγος, Έφορος 

Μουσείου Τριπόλεως

Τανούλας Αναστάσιος

Αρχιτέκτων, Ακρόπολη


Τάσιος Θεοδόσιος

Καθηγητής ΕΜΠ

Τεμπέλης Δ.Ι.

Π.Μ. και Μετ. Μηχανικός

Τζάλας Χάρης

Πρόεδρος Εταιρείας για την Προστασία της Ελληνικής 
Ναυτικής Παράδοσης

Τζαμτζής Τάσος

Πλοίαρχος Ε.Ν.

Ναυτικό Μουσείο της Ελλάδος

Τζαχίλη Ίρις

Αρχαιολόγος

Τουλιάτος Παναγιώτης
Επικ. Καθηγητής ΕΜΠ

Τριάντης Στέλιος

Γλύπτης

Τσάιμου Κωνσταντίνα

Λέκτορας ΕΜΠ

Τσαραβόπουλος Άρης

Αρχαιολόγος

Β' Εφορία Αρχαιοτήτων Αττικής
Φάκλαρης Παναγιώτης

Επικ. Καθ. Κλασ. Αρχαιολογίας

Τομέας Αρχαιολογίας ΑΠΘ

Χατζηαναστασίου Όλγα

Αρχαιολόγος 

Χριστοπούλου Αλεξάνδρα
Αρχαιολόγος, Ακρόπολη

Ψωινός Δημήτριος

Πολυτεχνική Σχολή, 

Τμήμα Μηχανολόγων

Τομέας Βιομ/νικής Διοίκησης

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ
Κεφ. Α'   ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΜΕΣΑ


Άρθρο  1:  Επωνυμία


Άρθρο  2:  Έδρα


Άρθρο  3:  Σκοπός


Άρθρο  4:  Μέσα

Κεφ. Β'   ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΠΟΡΟΙ - ΜΕΛΗ


Άρθρο  5:  Διάρκεια


Άρθρο  6:  Περιουσία


Άρθρο  7:  Χορηγοί


Άρθρο  8:  Εταίροι - Μέλη



       α. Φυσικά Πρόσωπα


       β. Συλλογικά Μέλη



       γ. Επίτιμα Μέλη

Κεφ. Γ'   ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΜΑΕΤ

Άρθρο  9:  Γενική Συνέλευση


       Τακτική Γενική Συνέλευση


       Έκτακτη Γενική Συνέλευση

Άρθρο  10:  Διοικητικό Συμβούλιο

Άρθρο  11:  Εξελεγκτική Επιτροπή
Κεφ. Δ'   ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ - ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΜΕΛΟΥΣ - ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ


Άρθρο  12:  Εκκαθάριση


Άρθρο  13:  Αποχώρηση Μέλους


Άρθρο  14:  Εσωτερικός Κανονισμός


Άρθρο  15:  Εφαρμογή Αστικού Κώδικα


Άρθρο  16:  Ακροτελεύτιο

