
ΠΑΣΚ - ΔΜ

Στη σημερινή, δύσκολη για όλους μας, συγκυρία της οικονομικής κρί-
σης και ύφεσης, εμείς οι Έλληνες μηχανικοί καλούμαστε και επιβάλλε-
ται να συμβάλουμε τα μέγιστα στην πορεία επανόδου της χώρας μας
σε αναπτυξιακούς ρυθμούς. Η οικονομική κρίση είναι ταυτόχρονα ευ-
καιρία ανάπτυξης. Οι Έλληνες Μηχανικοί έχουμε τη μεγάλη ευκαιρία
να αποτελέσουμε το βασικό μοχλό ανάπτυξης με τον οποίο μπορεί η
Ελλάδα να «αποδράσει» από το τέλμα και την αβεβαιότητα. Η ποιοτική
εκπαίδευση, η δια βίου κατάρτιση και ενημέρωση, η αποφυγή συντε-
χνιακών πρακτικών και η συνεχής αξιολόγηση του έργου μας, μπορούν
να διασφαλίσουν τόσο την αναβάθμιση μας στην συνείδηση της κοινω-
νίας όσο και την βιώσιμη ανάπτυξη της πατρίδας μας.

Η ΠΑΣΚ Διπλωματούχων Μηχανικών καλεί τους συναδέλφους να στη-
ρίξουν αυτό το νέο ξεκίνημα:
• για ένα Τ.Ε.Ε. αρχών, αξιών και κανόνων με γνώμονα την προστασία
του δημόσιου συμφέροντος και του πολίτη, ένα Τ.Ε.Ε. όλων των
Μηχανικών

• για ένα Τ.Ε.Ε. με επιστημονικά τεκμηριωμένη άποψη για την ανάπτυξη
της χώρας

• για ένα Τ.Ε.Ε. με ένα σύγχρονο θεσμικό πλαίσιο, με άλλη δομή και
λειτουργία, με άμεση εκλογή των οργάνων του

• για ένα Τ.Ε.Ε., στο οποίο θα μετέχουν όλοι οι Μηχανικοί στη λει-
τουργία του, στη διαμόρφωση των θέσεών του, στην ιεράρχηση των
στόχων και των προτεραιοτήτων του

• για ένα Τ.Ε.Ε. που θα ανοίγει νέους δρόμους για το επάγγελμα του
Μηχανικού, που θα διαμορφώσει νέους όρους πρόσβασης των Νέων
Μηχανικών στο επάγγελμα, που θα διασφαλίσει την πρόσβαση όλων
στην ενημέρωση

• για ένα Τ.Ε.Ε., που θα επανακτήσει τη θέση που του αρμόζει στην κοι-
νωνία, που θα διαμορφώνει τους όρους και τους κανόνες διαφάνειας,
αξιοκρατίας και επιστημονικής επάρκειας σε όλο το πλαίσιο άσκησης
του επαγγέλματος.

Η ΑΠΑΞΙΩΣΗ ΤΟΥ ΤΕΕ ΚΑΙ ΤΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΔΕΝ ΠΛΗΤΤΕΙ ΜΟΝΟ
ΤΟΝ ΤΕΧΝΙΚΟ ΚΟΣΜΟ. ΠΛΗΤΤΕΙ ΤΗ ΧΩΡΑ
Η βαθιά οικονομική και κοινωνική κρίση που βιώνει συνολικά η χώρα
επέτεινε ακόμη περισσότερο τα προβλήματα των μηχανικών. Τα τελευ-
ταία χρόνια η αποβιομηχάνιση συνεχίστηκε με ραγδαίους ρυθμούς, οι
δημόσιες επενδύσεις συρρικνώθηκαν, ο τομέας των κατασκευών γνώ-
ρισε, μετά από την αλλοπρόσαλλη πολιτική της προηγούμενης Κυβέρ-
νησης, πρωτοφανή καθίζηση. Η ανεργία, η υποαπασχόληση, η
ετεροαπασχόληση, η συρρίκνωση των αποδοχών αφορούν σε όλες τις
ειδικότητες των διπλωματούχων μηχανικών, σε όλους τους τομείς απα-
σχόλησής τους. Η υποβάθμιση του ρόλου μας και η αδυναμία του ΤΕΕ
να παρεμβαίνει δεν πλήττουν μόνο το κύρος των μηχανικών, αλλά πα-
ράλληλα υποβαθμίζουν συνολικά την παραγωγή και την ανάπτυξη και
συμπαρασύρουν πολλές κοινωνικές ομάδες. Ο φαύλος κύκλος πρέπει
να σπάσει. Είναι ανάγκη ΤΩΡΑ, να αντιστραφεί αυτή η πορεία. Οι πρω-

τοβουλίες πρέπει να ξεκινήσουν από τον ίδιο τον φορέα των μηχανι-
κών, το ΤΕΕ, που οφείλει να σχεδιάσει στρατηγικές και μέτρα για την
υιοθέτηση των προδιαγραφών της αναγκαίας επιστημονικής επάρκειας
για κάθε έργο και θέση απασχόλησης, για την σαφή διάκριση των επαγ-
γελματικών δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των διπλωματούχων μηχα-
νικών, για τη διαφάνεια στα δημόσια έργα, για την αναβάθμιση των
Τεχνικών Υπηρεσιών του δημοσίου και της τεχνικής εκπαίδευσης.

ΟΙ ΝΕΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΕΙΝΑΙ ΦΟΡΕΙΣ ΝΕΑΣ ΓΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ
ΚΟΜΜΑΤΙ ΤΟΥ ΤΕΕ ΚΑΙ ΤΗΣ ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΑΣ ΑΝΑΚΑΜΨΗΣ ΤΗΣ ΧΩΡΑΣ
Οι νέοι μηχανικοί βιώνουν ακόμη πιο έντονα τις επιπτώσεις της οικο-
νομικής κρίσης. Ο αποκλεισμός τους από την αγορά εργασίας στερεί
τη χώρα από τη νέα γνώση που φέρουν και τη δυνατότητα να τη συν-
δυάσουν με την εμπειρία των μεγαλύτερων. Βιώνουν όμως παράλληλα
και έναν ιδιότυπο αποκλεισμό από τις προτεραιότητες, στην πράξη και
όχι στο επίπεδο των διακηρύξεων, του Τεχνικού Επιμελητηρίου. Το ΤΕΕ
οφείλει άμεσα να εκσυγχρονίσει τις δομές υποστήριξης και ενημέρω-
σης των μελών του, που έχουν μείνει στο σχεδιασμό προηγούμενων δε-
καετιών και δεν ανταποκρίνονται επαρκώς στις σημερινές ανάγκες, να
υιοθετήσει τις σύγχρονες προδιαγραφές επιμόρφωσης για την ανα-
βάθμιση της ποιότητας και αποτελεσματικότητας των προγραμμάτων
κατάρτισης των μηχανικών, να αντικατοπτρίσει με επιστημονικό τρόπο
και με όρους μέλλοντος τις νέες ειδικότητες των μηχανικών στις επι-
στημονικές επιτροπές του και να διαμορφώσει τους όρους για την έν-
ταξη τους στην αγορά εργασίας.

Η ΑΔΙΑΦΑΝΕΙΑ ΣΤΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΤΕΕ ΚΑΙ Η ΣΥΝΑΛΛΑΓΗ ΑΠΟ-
ΤΕΛΟΥΝ ΤΡΟΧΟΠΕΔΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΗ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΤΟΥ
ΡΟΛΟΥ ΤΟΥ
Το ΤΕΕ, από πρωτοπόρος θεσμός στην Ελληνική κοινωνία και οικονομία,
υποβαθμίζεται, και με δική του ευθύνη, επιτρέποντας τη συναλλαγή
προσώπων και παρατάξεων. Το αίτημα για αλλαγή του θεσμικού πλαι-
σίου είναι χρόνιο και ευθύνη για τη συντήρησή του φέρουμε όλοι. Η
επόμενη περίοδος πρέπει να σφραγιστεί με την ανατροπή της σημερι-
νής κατάστασης.
Η άμεση εκλογή των οργάνων του ΤΕΕ, η νέα περιφερειακή τους συγ-
κρότηση και η διασφάλιση της δημοκρατίας στη λειτουργία του, απο-
τελούν θεμέλιο λίθο για τη ριζική αντιμετώπιση των προβλημάτων των
μηχανικών και για την ουσιαστική ανταπόκριση του ΤΕΕ στο ρόλο του.

ΤΟ ΤΕΕ ΠΡΩΤΑΓΩΝΙΣΤΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΛΥΤΗΣ ΤΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
Η ελληνική κοινωνία απαιτεί πλέον την υιοθέτηση ενός νέου αναπτυ-
ξιακού μοντέλου για τη χώρα. Αποτελεί ρόλο και ευθύνη του ΤΕΕ και
των μηχανικών να συνδιαμορφώσουν το μοντέλο της πράσινης ανά-
πτυξης και να συμβάλουν αποφασιστικά στην υλοποίησή του.
Η ορθολογική διαχείριση του περιβάλλοντος και των φυσικών και ενερ-
γειακών πόρων, η επιχειρηματική αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών, η
δημιουργία νέων θέσεων εργασίας σε βιώσιμες παραδοσιακές και νέες
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οικονομικές δραστηριότητες, η διασφάλιση των εργασιακών δικαιωμά-
των, η τήρηση των αρχών διαφάνειας και αξιοκρατίας σε όλο το φάσμα
παραγωγής στον δημόσιο και ιδιωτικό τομέα, η αύξηση και αποτελε-
σματική αξιοποίηση του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων, η ορθή
κατανομή των κονδυλίων του ΕΣΠΑ, αποτελούν πεδία στα οποία το ΤΕΕ
πρέπει να πρωταγωνιστήσει, πρώτιστα ως σύμβουλος της Πολιτείας,
αλλά και άμεσα στην κοινωνία και στην οικονομία.
Η θεσμοθέτηση του προγράμματος ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ αποτελεί μια νέα
επαναστατική αφετηρία για τη λειτουργία του κράτους, της αυτοδιοί-
κησης, των θεσμών διαφάνειας και την υλοποίηση του νέου αναπτυ-
ξιακού μοντέλου. Η επιτυχής εφαρμογή του απαιτεί μεγάλη συμμετοχή
των μηχανικών, αλλαγή της νομοθεσίας για τις αναθέσεις έργων και
μελετών, νέες προδιαγραφές για την ανάπτυξη και λειτουργία του δευ-
τερογενούς τομέα και γενναία αναβάθμιση και στελέχωση των υπηρε-
σιών των δύο βαθμών Αυτοδιοίκησης.

Η ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΤΟΥ ΤΕΕ/ΤΚΜ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΟΣ ΟΡΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΣΤΗΡΙΞΗ
ΤΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ
Η σημερινή διοίκηση του Τμήματος Κεντρικής Μακεδονίας επέλεξε το
ρόλο του τοποτηρητή της Ν.Δ., με εμφανείς επιπτώσεις στη συνολική
λειτουργία του ΤΕΕ/ΤΚΜ. Δεν προχώρησε σε καμιά ουσιαστική παρέμ-
βαση στα μεγάλα προβλήματα που αντιμετωπίζει η Περιφέρεια και η
Θεσσαλονίκη. Μοναδικό της άλλοθι αποτελούν τα αποτελέσματα που
παρήγαγαν οι ομάδες εργασίας, στο πλαίσιο λειτουργίας των μόνιμων
επιτροπών. Ακόμη και σʼ αυτόν τον τομέα, δεν είναι τυχαίο ότι θετικό
απολογισμό παρουσιάζουν οι μόνιμες επιτροπές των οποίων την ευθύνη
είχαν τα μέλη της Δ.Ε. που δεν μετείχαν στη διοίκηση. Ο διάλογος στη
Δ.Ε. και στην Αντιπροσωπεία του Τμήματος οργανωνόταν με στόχο την
αποφυγή των μεγάλων προκλήσεων.
Η πορεία του ΤΕΕ/ΤΚΜ που είχε αρχίσει να καταγράφεται θετικά στη
συνείδηση των συναδέλφων με τις πρωτοβουλίες των διοικήσεων από
το 1997 έως το 2003 αναστράφηκε.
Είναι χρέος απέναντι στο μέλλον μας να ανατρέψουμε την κυριαρχούσα
νοοτροπία που θεωρεί το ΤΕΕ/ΤΚΜ ένα συνδικαλιστικό όργανο που τρέ-
χει πίσω από τις εξελίξεις και κρύβει τα προβλήματα.
Στόχος και έργο μας είναι το ΤΕΕ/ΤΚΜ να μελετά και να αναδεικνύει τα
προβλήματα, να συνθέτει και να διεκδικεί βιώσιμες λύσεις, να συγ-
κρούεται με κατεστημένες πρακτικές και ιδεολογίες από όπου και εάν
εκφράζονται. Να αποκτήσει το κύρος που θα του επιτρέπει, στο πλαίσιο
του ρόλου του ως συμβούλου της πολιτείας και του δημοκρατικού δια-
λόγου με τους κοινωνικούς και παραγωγικούς φορείς της Περιφέρειας,
να διαμορφώνει γεγονότα και καταστάσεις και να επιβάλλει λύσεις.

Η ΠΑΣΚ – ΔΜ καλεί τους συναδέλφους να στηρίξουν τα ψηφοδέλτια
της παράταξης στις εκλογές της 25ης Απριλίου για να μπορέσουμε μαζί
να επιτύχουμε τους στόχους:
Την παρέμβαση για την ανάπτυξη της χώρας με έμφαση στην Περιφέ-
ρεια Κεντρικής Μακεδονίας με
• Ουσιαστική συμβολή στην εφαρμογή της αποκέντρωσης αρμοδιοτή-
των και πόρων και την ενίσχυση των ενδογενών δυνάμεων της Περι-
φέρειας.

• Την ανάπτυξη της έρευνας, της καινοτομίας, των τεχνολογιών αιχ-
μής και τη σύνδεσή τους με την επιχειρηματικότητα.

• Την αξιοποίηση των ΑΠΕ και την εφαρμογή τεχνολογιών εξοικονό-
μησης ενέργειας στην μεταποίηση, στην κατοικία, στις μεταφορές.

• Τον σύγχρονο χωροταξικό σχεδιασμό που θα εστιάζει στο υψηλό επί-
πεδο ποιότητας ζωής, θα εξυπηρετεί την βιώσιμη οικονομική ανά-
πτυξη και θα διαχειρίζεται με σεβασμό το περιβάλλον.

• Τη δημιουργία νέας εταιρικής σχέσης μεταξύ των φορέων της πόλης
και της περιφέρειας και μεταξύ της υπαίθρου και των αστικών κέντρων.

• Την υλοποίηση των μεγάλων υποδομών προς όφελος του κοινωνικού
συνόλου.

• Την άμεση και ορθολογική αντιμετώπιση των χρόνιων περιβαλλοντι-
κών προβλημάτων, όπως η διαχείριση των στερεών και των υγρών
αποβλήτων, η ατμοσφαιρική ρύπανση, η διαχείριση των ελεύθερων
χώρων, και η μετατροπή τους από προβλήματα σε αναπτυξιακές πρω-
τοβουλίες και θέσεις απασχόλησης.

• Την εξασφάλιση της ποιότητας στα παραγόμενα αγαθά και υπηρεσίες.
• Την ανάδειξη του ρόλου των μηχανικών στη βιομηχανία.
• Τη διεκδίκηση νέου θεσμικού πλαισίου και κινήτρων για τη δημιουρ-
γία επιχειρήσεων και την αδειοδότηση επιχειρηματικών δραστηριο-
τήτων.

• Τη δίκαιη κατανομή κονδυλίων και την στοχευμένη αξιοποίηση του
ΕΣΠΑ και του Π.Δ.Ε.

Την βελτίωση παραγωγής του τεχνικού έργου με
• Την αλλαγή του θεσμικού πλαισίου για τα δημόσια έργα και τις μελέ-
τες, με αυστηρή τήρηση των κανόνων της διαφάνειας και της αξιο-
κρατίας.

• Την τροποποίηση του θεσμικού πλαισίου των Σ.Δ.Ι.Τ., με βάση τις απο-
φάσεις της Αντιπροσωπείας του Τ.Ε.Ε./Τ.Κ.Μ.

• Τη θεσμοθέτηση του ΜΗ.Κ.Ι.Ε. με βάση την πρόταση του Τ.Ε.Ε./Τ.Κ.Μ.
• Την αναμόρφωση του συστήματος αδειοδότησης των κατασκευών και
τη θεσμοθέτηση αποτελεσματικών διαδικασιών και μηχανισμών ελέγ-
χου της ποιότητας.

Την αναβάθμιση του ρόλου του μηχανικού με
• Τη διασφάλιση της ανεξαρτησίας του ΤΣΜΕΔΕ και υψηλού επιπέδου
παροχών στους ασφαλισμένους, σύμφωνα με τις αποφάσεις του ΤΕΕ.

• Τη διεκδίκηση ενός δίκαιου φορολογικού συστήματος με βάση τις
προτάσεις του ΤΕΕ.

• Τη διεκδίκηση για τη θεσμοθέτηση της πρότασης του Τ.Ε.Ε. για την πι-
στοποίηση των τεχνικών επαγγελμάτων και την ουσιαστική αναθεώ-
ρηση της διαδικασίας άδειας άσκησης επαγγέλματος.

• Την αναγνώριση επαγγελματικών δικαιωμάτων στις νέες ειδικότητες.
• Την αναγνώριση των διπλωμάτων πενταετούς φοίτησης ως masters.
• Την αναβάθμιση και την αξιοκρατική στελέχωση των τεχνικών υπη-
ρεσιών του δημοσίου τομέα.

• Τη συνεχή επιμόρφωση του στελεχιακού δυναμικού της Περιφέρειας.
• Την ανάδειξη του ρόλου των μηχανικών στην εκπαίδευση.
• Τη διασφάλιση των εργασιακών σχέσεων των μηχανικών στον ιδιω-
τικό τομέα.

Την αντιμετώπιση των προβλημάτων των νέων μηχανικών με
• Στήριξη της απασχόλησης των νέων μηχανικών με τη δυνατότητα επι-
δότησης θέσεων εργασίας στον ιδιωτικό τομέα.

• Δημιουργία νέων υποστηρικτικών υπηρεσιών στο ΤΕΕ/ΤΚΜ, όπως γρα-
φείο περιβάλλοντος και ενέργειας και αναβάθμιση της παρεχόμενης
τεχνικής και νομικής στήριξης.

• Αναβάθμιση των προγραμμάτων επιμόρφωσης.
• Αύξηση σε εφτά από πέντε έτη της περιόδου μειωμένων εισφορών
στο ΤΣΜΕΔΕ των νέων συναδέλφων.

Η παράταξη μας, στη διάρκεια της θητείας μας στις κορυφαίες θέσεις
των οργάνων του ΤΕΕ/ΤΚΜ (1997 – 2000 και 2000 – 2003), απέδειξε ότι
έχει τη δυνατότητα να δρομολογεί λύσεις. Κατά τις προηγούμενες θη-
τείες, τα εκλεγμένα μέλη μας στη Δ.Ε. και στην Αντιπροσωπεία του
ΤΕΕ/ΤΚΜ, καθώς και τα μέλη της παράταξης που δραστηριοποιήθηκαν
στις Μόνιμες Επιτροπές του Τμήματος, απέδειξαν ότι διαθέτουν την
επιστημονική γνώση, την τεχνική επάρκεια, την κοινωνική συνείδηση
και τη δεοντολογία για να παρεμβαίνουν στα μεγάλα ζητήματα, να συγ-
κρούονται όταν πρέπει, να συνθέτουν και να προτείνουν λύσεις.
Πιστοί στις διακηρύξεις και στις δεσμεύσεις μας, αποφασίσαμε την
ύπαρξη ασυμβίβαστων ρόλων μεταξύ των συναδέλφων που θα μετέ-
χουν στα ψηφοδέλτια της ΠΑΣΚ-ΔΜ για τις εκλογές του ΤΕΕ και των
συναδέλφων που επελέγησαν για διακριτές κρατικές θέσεις στον ευ-
ρύτερο δημόσιο τομέα. Οι ίδιες αρχές ισχύουν και κατά τη διάρκεια της
θητείας των οργάνων του Τ.Ε.Ε. για όσους εκλεγούν σε αυτά.
Με βάση τα παραπάνω συγκροτήσαμε ένα ψηφοδέλτιο αρχών, ένα ψη-
φοδέλτιο εργαζόμενων Μάχιμων Μηχανικών, ένα ψηφοδέλτιο νίκης για
τους Μηχανικούς, για το Τ.Ε.Ε., για την ΠΑΣΚ.
Στην προσπάθεια αυτή και δίνοντας ακόμη ένα δείγμα της διαφανούς
λειτουργίας της παράταξης, στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας η
ΠΑΣΚ - ΔΜ έθεσε Επικεφαλής της, για την διεκδίκηση του Προέδρου
του Τ.Ε.Ε./Τ.Κ.Μ., την Άννα Μίχου, μέλος της Δ.Ε. του Τ.Ε.Ε.

Στις 25 Απριλίου, διεκδικούμε την ψήφο των συναδέλφων μηχανικών
για να αναδειχθεί η ΠΑΣΚ

ΠΡΩΤΗ ΔΥΝΑΜΗ ΣΤΟ ΝΕΟ Τ.Ε.Ε. ΤΩΝ ΑΞΙΩΝ
  ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗ
  ΓΙΑ ΤΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ ΚΑΙ ΤΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ ΤΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

ΓΙΑΤΙ Η ΠΑΣΚ ΕΙΝΑΙ ΠΡΩΤΗ ΔΥΝΑΜΗ 
  ΣΤΙΣ ΔΙΕΚΔΙΚΗΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
  ΣΤΗΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΤΟΥ Τ.Ε.Ε.

TEXNO 395.indd   29TEXNO 395.indd   29 08-04-10   15:14:2308-04-10   15:14:23


