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EDITORIAL

Στις ΗΠΑ η αμοιβή του επιβλέποντα μηχανικού ανέρχεται κατά 
μέσο όρο στο 5% της συνολικής αξίας κάθε έργου. Δεν το λέμε 
εμείς. Το λέει ο Emilio Colon, πρόεδρος του Παγκοσμίου Συμβου-
λίου Πολιτικών Μηχανικών.
Στη Γερμανία, οι αμοιβές υπολογίζονται με βάση επίσημο κώδικα 
για τις υπηρεσίες αρχιτεκτόνων και μηχανικών,. Δεν το λέμε εμείς. 
Το λέει ο Honorarordnug fur Architecten und Ingeneuire (HOAI), 
με άλλα λόγια ο προβλεπόμενος από την εθνική νομοθεσία κώδι-
κας,. «Υπάρχουν κατώτατα και ανώτατα όρια αμοιβών. Οι αμοιβές 
για τους αρχιτέκτονες κυμαίνονται από 3% έως 31% του κόστους 
του εκτελούμενου έργου», υπερθεματίζει ο Sven Silcher της Ομο-
σπονδίας Γερμανών Αρχιτεκτόνων.
Στην Ιταλία, οι ελάχιστες αμοιβές για τις υπηρεσίες πολιτικών και 
περιβαλλοντολόγων μηχανικών ορίζονται από το νόμο και είναι 
υποχρεωτικές. Δεν το λέμε εμείς. Το λέει το Διάταγμα του ιταλικού 
υπουργείου Δικαιοσύνης, της 4ης Απριλίου 2001. 
Στην Πορτογαλία υπάρχει επίσης Κώδικας Αμοιβών κατοχυρω-
μένος από την εθνική νομοθεσία. Τέτοιοι κώδικες υπάρχουν σε 
σχεδόν όλα τα ευρωπαϊκά κράτη, έστω και μη κατοχυρωμένοι 
νομοθετικά. Δεν το λέμε εμείς. Το λέει η καταγραφή της κατάστα-
σης ανά χώρα, όπως την παρουσίασαν οι συμμετέχοντες σε διεθνή 
συνάντηση σχετικής θεματολογίας, που διοργάνωσε το ΤΕΕ στην 
Αθήνα.
Εν κατακλείδι, εννέα στις δέκα κοινοτικές χώρες έχουν μηχανισμό 
καθορισμού των αμοιβών των μηχανικών, δεσμευτικό ή όχι! Στην 
Ελλάδα, όμως, αποφασίζουμε …να μη γίνουμε Ευρώπη, ούτε φυ-
σικά ΗΠΑ. Εντάσσουμε το επιστημονικό έργο των μηχανικών στα 
«κλειστά» επαγγέλματα, χωρίς …πολλή σκέψη κατά τα φαινόμενα. 
Χωρίς να ληφθεί υπόψη ότι το επάγγελμα του μηχανικού δεν μπο-
ρεί να χαρακτηριστεί κλειστό, πρώτα από όλα γιατί το πτυχίο δεν 
είναι μαγαζάκι ούτε γραφείο που κληροδοτείται. Γιατί ο καθένας 
μπορεί ελεύθερα να ασκήσει το επάγγελμα του μηχανικού, αν έχει 
τα επιστημονικά και επαγγελματικά εχέγγυα.
Χωρίς να ληφθεί υπόψη ότι αν ο κώδικας αμοιβών καταργηθεί, 
δε θα χάσουν οι μηχανικοί μόνο (άσχετα αν χιλιάδες από αυτούς, 
ιδίως νέοι, ενδέχεται να οδηγηθούν εκτός αγοράς εργασίας, λόγω 
πρακτικών αθέμιτου ανταγωνισμού)…
Θα χάσει η Ελλάδα συνολικά, με τη μείωση της ποιότητας και 
της αύξησης του κόστους των έργων. Μείωση της αμοιβής των 
μηχανικών σημαίνει αναγκαστικά διάθεση λιγότερου χρόνου για 
τη μελέτη ενός έργου. Το γεγονός αυτό θα οδηγήσει, για λόγους 
ασφαλείας, σε υπερδιαστασιολόγηση των κατασκευών, με άμεση 
επίπτωση την αύξηση του κόστους κατασκευής…
Θα χάσουν τα δημόσια ταμεία, που με τη δαμόκλειο σπάθα του 
Μνημονίου να επικρέμαται πάνω από την Ελλάδα, «αραχνιάζουν» 
ελλείψει ρευστότητας. Τι θα χάσει το δημόσιο; Ούτε λίγο ούτε πολύ 
230 εκατ. ευρώ. Το χρόνο.
Έχουμε και λέμε: τα 200 εκατ. θα βγάλουν «φτερά» και θα εξα-
φανιστούν, λόγω μη είσπραξης ΦΠΑ, ΦΕΜ, χαρτόσημων. Άλλα 20 
εκατ. θα χαθούν για το ΤΕΕ. Περίπου 12 εκατ. θα χαθούν από τις 
εισφορές του ασφαλιστικού συστήματος και 6 εκατ. από τη χρημα-
τοδότηση του ΕΜΠ και άλλων πολυτεχνικών σχολών, όπως συνόψι-
σε πρόσφατα ο πρόεδρος του ΤΕΕ, Χ.Σπίρτζης. 
Ποιο νόημα έχει λοιπόν η επίθεση κατά του κώδικα αμοιβών των 
μηχανικών, που τόσο ανεύθυνα «σιγοντάρεται» κι από άλλες επαγ-
γελματικές/παραγωγικές τάξεις; Μήπως το ζητάει η ΕΕ, που τόσο 
στενός κορσές μας έχει γίνει εσχάτως; Η απάντηση είναι ρητά 
«όχι».
Η κοινοτική οδηγία 2006/123 δεν υποχρεώνει τα κράτη-μέλη να 
καταργήσουν τις διατάξεις περί ελαχίστων αμοιβών, ειδικά για 
τους μηχανικούς. Επιπρόσθετα, στην Ελλάδα δεν υπάρχουν οι 
περιορισμοί που ισχύουν σε άλλες χώρες και καθιστούν το επάγ-
γελμα «κλειστό» (πχ, γεωγραφική, ιθαγένειας ή σύνθεσης εταιρι-
ών για την άσκηση του επαγγέλματος).
Με βάση όλα τα παραπάνω, ελπίζουμε απλά να πρυτανεύσει η 
κοινή λογική. Να γίνει κατανοητό ότι η επιστημονική εργασία δεν 
μπορεί να θεωρείται εμπόρευμα. Να ρίξουμε μια ματιά προς τα 
έξω, για να συλλέξουμε τις διεθνείς καλές πρακτικές. Προς Ευρώ-
πη, προς ΗΠΑ μεριά…

Ε, μη γίνουμε κι Ευρώπη…
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