
 1. ΓΕΝΙΚΑ
Από το περιεχόμενο του Προγράμματος Δράσης 
της Δ.Ε. του ΤΕΕ/ΤΚΜ για την περίοδο 2007-2009 
προκύπτει η σημασία που δίνει η Διοίκηση του 
Επιμελητηρίου στα επαγγελματικά θέματα. Η ενι-
αία Μόνιμη Επιτροπή Επαγγελματικών Θεμάτων 
έχει στόχο την προσέγγιση των προβλημάτων, που 
αντιμετωπίζουν οι Μηχανικοί στην άσκηση του 
επαγγέλματός τους, τη βελτίωση των συνθηκών 
δουλειάς, αλλά και την αναβάθμιση του ρόλου του 
Μηχανικού, ατομικά και συλλογικά, στην ελληνι-
κή κοινωνία.
Ειδικότερα θέματα, με τα οποία θα ασχοληθεί η Μό-
νιμη Επιτροπή είναι τα ακόλουθα :
α. Ασφαλιστικό
• Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας – Ενημέρωση 
για Νομοσχέδιο – Θέσεις ΤΕΕ
• Διαμόρφωση πρότασης
β. Επαγγελματικά δικαιώματα Μηχανικών
• Επανακαθορισμός βασικών ειδικοτήτων και ορι-
οθέτηση των επαγγελματικών δικαιωμάτων αυτών
• Δικαιώματα αποφοίτων ΤΕΙ
γ. Ποινικοποίηση του επαγγέλματος του Μηχανι-
κού
• Καταγραφή και αξιολόγηση της ισχύουσας Νο-
μοθεσίας
• Διαμόρφωση πρότασης
δ. Πειθαρχικές διαδικασίες
• Αξιοποίηση και προώθηση της δουλειάς της 
Ομάδας Εργασίας «Βελτίωση Πειθαρχικών Διαδικα-
σιών – Αναθεώρηση νομικού καθεστώτος λειτουργί-
ας Πειθαρχικού Συμβουλίου – Αναθεώρηση Κανονι-
σμού Δεοντολογίας»
ε. Λειτουργία του επαγγέλματος
• Μητρώο Κατασκευαστών Ιδιωτικών Έργων : Δια-
μόρφωση θέσης – Προώθηση
• Διαδικασία απόκτησης Α.Α.Ε. : Προώθηση της 
πρότασης της Μόνιμης Επιτροπής Επαγγελματικών 
Δικαιωμάτων – Μεταβατικό στάδιο (Πρόταση Επιτρο-
πής Παιδείας)
• Σχέσεις Μηχανικών με Υπηρεσίες (Πολεοδομία, 
ΙΚΑ, ΔΟΥ). Ειδικά για το θέμα του Προγράμματος 
e-Πολεοδομία, θα εξεταστεί το πλαίσιο λειτουργίας 
του, θα γίνει σύγκριση με αυτό που υλοποίησε το 
ΤΕΕ/ΤΚΜ στην Πολεοδομία Θεσσαλονίκης και θα 
γίνουν προτάσεις για τη βελτίωσή του.
• Λειτουργία αντιπροσώπων ΤΕΕ σε Επιτροπές 
ανάθεσης Μελετών και Έργων
• Απασχόληση των Μηχανικών στην Περιφέρεια 
Κεντρικής Μακεδονίας : Έρευνα – Εντοπισμός προ-
βλημάτων
• Προοπτική απασχόλησης ελλήνων Μηχανικών 
σε χώρες της Ε.Ε.
στ. Αμοιβές Μηχανικών
• Αμοιβές νέων Μηχανικών
• Διεκδίκηση υψηλότερων αμοιβών στον ιδιωτικό 
και δημόσιο τομέα
Τα παραπάνω θέματα θα μελετηθούν και θα προω-
θηθούν μέσω Ομάδων Εργασίας, συνεργασίας με άλ-
λες Μόνιμες Επιτροπές με κοινό αντικείμενο, εκδη-
λώσεις και ημερίδες, επαφές με άλλα Περιφερειακά 
Τμήματα, φορείς και Υπηρεσίες.
Επειδή τα θέματα της Μ.Ε. είναι πολλά, πολύπλοκα 
και εκτείνονται σε πολλά πεδία, για την αποτελε-
σματικότερη λειτουργία της Επιτροπής, προτείνεται 
η δημιουργία δύο υποεπιτροπών, με τα ακόλουθα 
αντικείμενα :

Α. Επιτροπή Επαγγελματικών Δικαιωμάτων και 
Λειτουργίας του επαγγέλματος
Στην Επιτροπή αυτή θα χρεωθούν τα θέματα των 

Επαγγελματικών Δικαιωμάτων των Μηχανικών των 
διαφόρων ειδικοτήτων και των διαφόρων κατηγορι-
ών εκπαίδευσης (τριετούς, τετραετούς, πενταετούς 
εκπαίδευσης, Μάστερ, Αποφοίτων ΤΕΙ κ.λ.π.), καθώς 
και τα θέματα Λειτουργίας του επαγγέλματος (ΜΗ-
ΚΙΕ, διαδικασία απόκτησης ΑΑΕ κ.λ.π.)
Της υποεπιτροπής αυτής θα προΐσταται το μέλος της 
Μ.Ε. Οικονομίδης Γιάννης (ΜΜ) και θα συμμετέχουν 
τα μέλη Αικατερινάρης Νικόλαος (ΠΜ), Μαλιάρης 
Παναγιώτης (ΑΤΜ), Μυτάκος Αριστείδης (ΜΜ) Ορ-
λώφ Νικόλαος (ΠΜ). Επιμελητής της Επιτροπής ορί-
ζεται ο Εβρένογλου Βασιλης (ΗΜ)

Β. Επιτροπή Βασικών και Τρεχόντων Επαγγελμα-
τικών Θεμάτων
Στην Επιτροπή αυτή θα χρεωθούν τα βασικά επαγ-
γελματικά θέματα, όπως το Ασφαλιστικό, οι πειθαρ-
χικές διαδικασίες, η ποινικοποίηση του επαγγέλμα-
τος. Επιπλέον, θα χρεωθεί με την παρακολούθηση 
επαγγελματικών θεμάτων, που ανακύπτουν κατά την 
άσκηση του επαγγέλματος και για τα οποία το ΤΕΕ 
πρέπει να διαμορφώσει θέση. Στην τελευταία αυτή 
περίπτωση, το θέμα, με βάση το αντικείμενο, θα 
ανατίθεται για ανάλυση και διαμόρφωση άποψης σε 
μέλος της Επιτροπής ή άλλο μέλος του ΤΕΕ/ΤΚΜ. 
Στην Επιτροπή αυτή, τέλος, χρεώνονται θέματα σχέ-
σεων των Μηχανικών με Υπηρεσίες (Πολεοδομία, 
ΙΚΑ, ΔΟΥ κ.λ.π.).
Της υποεπιτροπής αυτής θα προΐσταται το μέλος της 
Μ.Ε. Αραβίδου Κυριακή (ΑΤΜ) και θα συμμετέχουν 
τα μέλη Αλεξιάδης Παντελής (ΠΜ), Βακαλόπουλος 
Άγγελος (ΑΜ), Νάτσινας Θεόδωρος (ΠΜ) και Τασο-
πούλου Αναστασία (ΜΧΠΠΑ). 
Επιπλέον προτείνεται νέο μέλος της ΜΕ Επαγγελμα-
τικών Θεμάτων ο Γραμμένος Οσυσσέας (ΜΜ), ο οποί-
ος ορίζεται Επιμελητής της Επιτροπής Βασικών και 
Τρεχόντων Επαγγελματικών Θεμάτων.
Ο συντονισμός των δύο υποεπιτροπών θα γίνεται από 
την Πρόεδρο της ΜΕ, Γρηγοριάδου Μαρία (ΠΜ).

 2. ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ
2.1 Ομάδες Εργασίας
Προτείνεται η σύσταση των παρακάτω Ομάδων Εργα-
σίας, ανά υποεπιτροπή:

Α. Επιτροπή Επαγγελματικών Δικαιωμάτων και 
Λειτουργίας του επαγγέλματος
α. «Επανακαθορισμός βασικών ειδικοτήτων Μη-
χανικών ΤΕΕ και οριοθέτηση των επαγγελματικών 
δικαιωμάτων αυτών»
Η Ομάδα Εργασίας, αξιοποιώντας τα πορίσματα της 
Ομάδας Εργασίας «Ειδικότητες Μηχανικών και επαγ-
γελματικά δικαιώματα», θα έχει ως αντικείμενο:
• Τη διαμόρφωση πρότασης επανακαθορισμού 
βασικών ειδικοτήτων Μηχανικών του ΤΕΕ
• Τη διαμόρφωση πρότασης οριοθέτησης των 
επαγγελματικών δικαιωμάτων των παραπάνω ειδι-
κοτήτων Μηχανικών
• Τη διαμόρφωση πρότασης σχετικά με τα δικαιώ-
ματα αποφοίτων ΤΕΙ. 5 μέλη, 5 μήνες
β. «Μητρώο Κατασκευαστών Ιδιωτικών Έργων: Δι-
αμόρφωση θέσης σχετικά με το σχέδιο Π.Δ.»
Η Ομάδα Εργασίας θα έχει ως αντικείμενο:
• Τη μελέτη του σχεδίου Π.Δ. του ΥΠΕΧΩΔΕ για το 
Μητρώο Κατασκευαστών Ιδιωτικών Έργων
• Τη συλλογή απόψεων συλλογικών οργάνων των 
Μηχανικών της Κεντρικής Μακεδονίας
• Τη διαμόρφωση πρότασης κατ’ άρθρο του σχεδί-
ου Π.Δ. 3 μέλη, 2 μήνες
γ. «Λειτουργία αντιπροσώπων ΤΕΕ σε Επιτροπές 
ανάθεσης Μελετών-Έργων»

Η Ομάδα Εργασίας θα έχει ως αντικείμενο :
• Την καταγραφή των περιπτώσεων συμμετοχής 
εκπροσώπων του ΤΕΕ σε Επιτροπές ανάθεσης Με-
λετών και Έργων
• Τη συλλογή στοιχείων με ερωτηματολόγιο σχε-
τικά με τη λειτουργία των Επιτροπών, δυνατότητες 
παρέμβασης, προβλήματα που παρατηρούνται κ.λ.π.
• Τη διαμόρφωση πρότασης «Κώδικα λειτουργί-
ας» των αντιπροσώπων του ΤΕΕ.
Η Ομάδα Εργασίας θα συνεργαστεί με κλαδικούς και 
συνδικαλιστικούς συλλόγους Μηχανικών για συλλο-
γή απόψεων και θέσεων. 3 μέλη, 3 μήνες

Β. Επιτροπή Βασικών και Τρεχόντων Επαγγελμα-
τικών Θεμάτων
α. «Διαμόρφωση θέσεων για το Ασφαλιστικό των 
Μηχανικών»
Η Ομάδα Εργασίας θα έχει ως αντικείμενο :
• Την κωδικοποίηση της ισχύουσας Νομοθεσίας 
και τη συλλογή των προτάσεων που έχουν κατά και-
ρούς κατατεθεί από το ΤΕΕ, Περιφερειακά Τμήματα, 
Συλλόγους κ.λ.π.
• Ενημέρωση σχετικά με τα προβλεπόμενα από τα 
Νομοσχέδια που προωθούνται
• Διαμόρφωση πρότασης. 3 μέλη, 4 μήνες
β.  «Νέοι Μηχανικοί: Οδηγός για το ξεκίνημα»
Η Ομάδα Εργασίας θα έχει ως αντικείμενο τη σύντα-
ξη Οδηγού για νέους Μηχανικούς, που πρόκειται να 
ανοίξουν γραφείο. Στον Οδηγό θα περιλαμβάνονται 
συμβουλές-οδηγίες για εξοπλισμό των γραφείων, 
ανάλογα με την ειδικότητα, ενημέρωση για Προγράμ-
ματα χρηματοδότησης, κ.λ.π. 3 μέλη, 3 μήνες.

2.2 Εκδηλώσεις
α. Συμμετοχή με Εισήγηση στο Money Show, με 
θέμα: «Φορολογία ακινήτων». Δεκέμβριος 2007
Θα γίνει εισήγηση, από ένα μέλος του ΤΕΕ και έναν 
φοροτεχνικό, σχετικά με όλα τα θέματα φορολογίας 
ακινήτων, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ.
Θα συσταθεί Ομάδα Εργασίας, για τη διαμόρφωση 
των απόψεων του ΤΕΕ επί του θέματος, με αξιολόγη-
ση των αποτελεσμάτων της παρουσίασης στο Money 
Show και την καταγραφή της νομοθεσίας που ισχύει. 
Επίσης, η Ομάδα Εργασίας θα προετοιμάσει σεμινά-
ριο σχετικά με τη φορολογία ακινήτων.
Στην Ομάδα Εργασίας θα συμμετέχουν εκτός από 
τους Μηχανικούς και ένας φοροτεχνικός.
β. Ημερίδα με θέμα: «Διαδικασίες απόκτησης 
Άδειας Άσκησης Επαγγέλματος Μηχανικών»
Πριν από την Ημερίδα αυτή θα πρέπει να έχουν ολο-
κληρωθεί τα ακόλουθα:
α. Συζήτηση της πρότασης της ΜΕ Επαγγελματι-
κών Θεμάτων της περιόδου 2004-2006 στη ΔΕ του 
ΤΕΕ/ΤΚΜ και λήψη Απόφασης
β. Συζήτηση της πρότασης της ΜΕ Επαγγελματι-
κών Θεμάτων της περιόδου 2004-2006 στην Αντι-
προσωπεία του ΤΕΕ/ΤΚΜ και λήψη Απόφασης
γ. Αποστολή της πρότασης στα Περιφερειακά Τμή-
ματα, με ταυτόχρονη παρουσίαση και στήριξη των 
θέσεων
δ. Συλλογή των παρατηρήσεων, απόψεων και θέ-
σεων των Τμημάτων.
Από την Ημερίδα, η οποία θα διοργανωθεί αμέσως 
μετά, αναμένεται να προκύψει τελική επεξεργασμέ-
νη πρόταση, η οποία θα αποσταλεί και θα υποστηρι-
χθεί στο ΤΕΕ.
γ. Ημερίδα με θέμα: «Δύο χρόνια εφαρμογής του 
Ν. 3316/2005 για την ανάθεση και εκπόνηση Μελε-
τών Δ.Ε.».
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