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ΤΕΥΧΟΣ

ΤΣΜΕΔΕ – ΝΕΟΣ ΝΟΜΟΣ 3518/2006 
ΕΙΣΦΟΡΕΣ - ΠΑΡΟΧΕΣ
του Κωνσταντίνου Μακέδου, Π, μέλους Δ.Σ. ΤΣΜΕΔΕ

ΣΥΓΚΡΙΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΑΡΟΧΩΝ – ΕΙΣΦΟΡΩΝ  
(ΜΟΝΟΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ - ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ) 

ΠΑΛΙΟΣ ΝΟΜΟΣ (2084/1992)

                                       ΕΙΣΦΟΡΕΣ                                           ΠΑΡΟΧΕΣ

ΚΥΡΙΑ ΣΥΝΤΑΞΗ                                                                         ΚΥΡΙΑ ΣΥΝΤΑΞΗ

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
126,91€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
126,91€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
677,06€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
444,20€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
60,28€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
0,00€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
740,29€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
0,00€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
20,09€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
25,38€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
9714,00€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
18878,00€

                  ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ                                         ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
0,00€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
38,07€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
0,00€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
126,91€

     Κ.Υ.Τ.     Κ.Υ.Τ.
ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
40,93€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
40,93€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
40,93€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
40,93€

           ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΦΟΡΩΝ                 ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΡΟΧΩΝ

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92

248,21€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93

231,29€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92

ΣΥΝΤΑΞΗ
1417,35€
ΕΦΑΠΑΞ
9714,00€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93

ΣΥΝΤΑΞΗ
571,11€
ΕΦΑΠΑΞ

18878,00€

                                          Ε.Λ.Π.Π.                                                                                        Ε.Λ.Π.Π.      

                      ΕΦΑΠΑΞ                      ΕΦΑΠΑΞ 

Είναι γεγονός ότι παρόλες τις προσπάθειες των 
διοικήσεων των τελευταίων ετών και παρόλη την 
πανθομολογούμενη οικονομική ευρωστία του τα-
μείου μας, η πραγματικότητα της καθημερινής 
μας συναλλαγής πολύ λίγο άλλαξε, όπως είναι επί-
σης γεγονός, ότι μετά την ψήφιση του νέου νόμου 
3518/21-12-2006 που συνδυάστηκε με σημαντική 
αύξηση των εισφορών, οι παροχές του ταμείου 
μας προς τους ασφαλισμένους του ελάχιστα αυξή-
θηκαν, εκτός βέβαια από τη γενναία αύξηση των 
συντάξεων που για την χαρακτηριστική περίπτωση 
των μονοσυνταξιούχων -αυτοαπασχολούμενων μη-
χανικών (ελεύθερους επαγγελματίες), η σύνταξή 
τους από τα 1417,35€ εκτοξεύτηκε στα 2109,23€. 

Το 2006 υπήρξε ένα κομβικό για το ταμείο μας έτος.   
Με την ψήφιση του νέου νόμου από τον τότε υπουρ-
γό Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας κ. 
Σάββα Τσιτουρίδη, αντιμετωπίστηκαν σημαντικά 
ζητήματα, όπως η αύξηση της βάσης υπολογισμού 

της κύριας σύνταξης που παρέμενε «κλειδωμέ-
νη» από το 1984 και οδηγούσε στις απαράδεκτα 
χαμηλές συντάξεις, η αναδιάρθρωση των κλάδων 
του ταμείου μας με την παράλληλη κατάργηση του 
θνησιγενούς Ε.Λ.Π.Π. (Ειδικός Λογαριασμός Πρό-
σθετων Παροχών που λειτουργούσε μόνο για τους 
μέχρι 31.12.1993 ασφαλισμένους) και την ένταξή 
του σαν ειδική προσαύξηση με ποσοστό 133% στην 
κύρια σύνταξη για όλους τους ασφαλισμένους, η 
σημαντική μείωση της «ψαλίδας» μεταξύ των μέ-
χρι 31.12.1992 (παλαιοί) και μετά την 01.01.1993 
(νέοι) ασφαλισμένων, που σε σημερινές τιμές θα 
δικαιούνταν σύνταξη  571,11€ (μονοσυνταξιούχοι 
- αυτοαπασχολούμενοι) ενώ με το νέο νόμο θα δι-
καιούνται σύνταξη 1722,60€, καθώς και τη δημι-
ουργία του κλάδου των Ειδικών Παροχών που θα 
λειτουργήσει αναδιανεμητικά και θα επιδοτεί κατά 
προτεραιότητα άνεργους, ασθενείς οικονομικά, εγ-
γείους και στρατευμένους.
Για επιβεβαίωση όλων των παραπάνω και για κα-

λύτερη εποπτεία για το τι συμβαίνει με τις εισφορές 
και τις παροχές του ταμείου μας, παραθέτω πίνακα 
με τη συγκριτική παρουσίαση των μηνιαίων εισφο-
ρών – παροχών του νέου νόμου 3518/2006 σε σχέ-
ση με τον προηγούμενο (2084/1992).

Θα πρέπει εδώ να τονίσω ότι:

α. οι εισφορές όλων των υπαγομένων για πρώτη 
φόρα στην ασφάλιση και για την πρώτη πενταετία 
και με την προϋπόθεση ότι δεν έχουν συμπληρώ-
σει το 35ο έτος της ηλικίας τους,  με βάση τον παλιό 
νόμο καταβάλλονταν μειωμένες κατά 40%, ενώ με 
βάση τον νέο νόμο καταβάλλονται μειωμένες κατά 
50%.

β. ο νέος νόμος 3518/2006 τροποποίησε την πα-
ράγραφο 2 του άρθρου 1 του Π.Δ. 124/93 και ενώ  
το ποσό της κύριας σύνταξης ορίστηκε κατά την 
ψήφισή του στο ποσό των 816,00 €, το ποσό αυτό 
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ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
131,99€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
131,99€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
848,60€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
461,97€

                           ΕΙΔΙΚΗ ΠΡΟΣΑΥΞΗΣΗ                                                  ΕΙΔΙΚΗ ΠΡΟΣΑΥΞΗΣΗ

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
79,19€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
79,19€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
1128,64€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
1128,64€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
26,40€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
26,40€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
19633,50€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
19633,50€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
39,60€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
39,60€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
131,99€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
131,99€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
42,57€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
42,57€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92
42,57€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93
42,57€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92

319,75€
αύξηση  εισφορών

28,82%

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93

319,75€
αύξηση εισφορών 

38,25%

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ 
ΜΕΧΡΙ  ΤΗΝ

31.12.92

ΣΥΝΤΑΞΗ
2109,23€
αύξηση 
48,82%
ΕΦΑΠΑΞ

19633,50€

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΙ  
ΜΕΤΑ  ΤΗΝ

01.01.93

ΣΥΝΤΑΞΗ
1722,60€
αύξηση 
301,62%
ΕΦΑΠΑΞ

19633,50€

ΝΕΟΣ ΝΟΜΟΣ (3518/2006) για το 2007

                                       ΕΙΣΦΟΡΕΣ                                                                                   ΠΑΡΟΧΕΣ

ΚΥΡΙΑ ΣΥΝΤΑΞΗ                                                                         ΚΥΡΙΑ ΣΥΝΤΑΞΗ

                    ΕΦΑΠΑΞ                     ΕΦΑΠΑΞ 

                ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ                 ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ

     Κ.Υ.Τ.     Κ.Υ.Τ.

            ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΦΟΡΩΝ                           ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΡΟΧΩΝ

ΣΥΓΚΡΙΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΑΡΟΧΩΝ – ΕΙΣΦΟΡΩΝ  
(ΜΟΝΟΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ - ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ) 

kαναπροσαρμόζεται ετησίως εντός των ορίων της 
εισοδηματικής πολιτικής, δηλαδή για το έτος 2007 
με ποσοστό 4,00% και αυξάνεται στα 848,64 €, με 
παράλληλη βέβαια αύξηση των εισφορών, όπως 
αυτή ορίζεται επίσης στο Π.Δ. 124/93 σαν ποσοστό 
του ποσού της 1ης ασφαλιστικής κατηγορίας. 

γ. όσοι ασφαλισμένοι μετά την 01.01.1993 δεν 
έχουν συμπληρώσει το 35ο έτος της ηλικίας τους 
ή δεκαετή ασφάλιση στον κλάδο κύριας σύνταξης, 
η ασφάλιση στην ειδική προσαύξηση είναι προαι-
ρετική. 
Εφόσον όμως επιλέξουν να ασφαλισθούν οι εισφο-
ρές αυτές για την πρώτη πενταετία από την ασφά-
λισή τους στον κλάδο κύριας σύνταξης, θα είναι 
μειωμένες κατά 30%.

δ. είναι πάρα πολλή σημαντική η κατάργηση του 
Ε.Λ.Π.Π. και η ένταξή του σαν ειδική προσαύξηση 
στον κλάδο της κύριας σύνταξης με ποσοστό 133% 

για όλους τους ασφαλισμένους, γιατί κινδυνεύαμε 
να χαρακτηριστεί ο Ε.Λ.Π.Π. από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση  ως κλάδος επικουρικής ασφάλισης και 
τότε θα δικαιούμασταν αύξηση μόνο 20% στην κύ-
ρια σύνταξη.
Βέβαια παρόλες τις θετικές προβλέψεις και δε-
σμεύσεις του νέου νόμου, οφείλω να επισημάνω 
ότι παραμένουν ανοικτά πολλά και σημαντικά ζητή-
ματα του ταμείου μας.  
Η μη ορθολογική οργάνωση και στελέχωση των 
γραφείων του, η ελλιπής αμφίδρομη ενημέρωση 
των  περιφερειακών τμημάτων με τις κεντρικές 
υπηρεσίες, η μη εφαρμογή συστήματος διαχείρι-
σης ποιότητας στις διαδικασίες του ταμείου (πιστο-
ποίηση ISO), ο ελλιπής και προβληματικός τρόπος 
«προσπάθειας μηχανογράφησης» των εισφορών 
χωρίς τη στοιχειώδη πρόβλεψη δια διαδικασία 
ταυτόχρονης ταυτοποίησης των ηλεκτρονικών εγ-
γραφών και των χειρόγραφων καρτελών, η μη 
λειτουργία του συνταγολογίου στα περιφερειακά 

υποκαταστήματα, η σημαντική καθυστέρηση στην 
παροχή ηλεκτρονικών υπηρεσιών (e-tsmede),  εί-
ναι από τα ζητήματα που δημιουργούν σημαντικά 
προβλήματα στη λειτουργία του ταμείου μας, εντά-
σεις, διαξιφισμούς και κακή εικόνα στους ασφαλι-
σμένους μας. 
Είναι επίσης γεγονός ότι σε τέτοια διαχρονικά προ-
βλήματα και σε ένα τόσο δύσκαμπτο Νομικό Πρό-
σωπο Δημοσίου Δικαίου, όπως είναι το ΤΣΜΕΔΕ, 
μαγικές λύσεις δεν υπάρχουν. 
Με τα δύο όμως πολύτιμα εργαλεία που κατορθώ-
σαμε να αποκτήσουμε τον  τελευταίο χρόνο (νέος 
νόμος 3518/2006 και ο κλάδος ειδικών παροχών 
που προβλέπεται απ΄ αυτόν) σε συνδυασμό με την 
ψήφιση του Νέου Οργανισμού του ΤΣΜΕΔΕ που 
πάνω στην πλατφόρμα του θα στελεχωθεί τα επό-
μενα χρόνια, αλληλέγγυοι και με πολύ δουλειά 
είναι δυνατόν να αλλάξουμε – βελτιώσουμε τη ση-
μερινή κατάσταση και τη μελλοντική λειτουργία του 
ταμείου μας.




